
  

   EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE LA PALMA 

 

ACTA Nº 13  DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE LA CORPORACIÓN 
DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO EL DÍA 26 DE NOVIEMBRE DE 2020. 

 

 

   Antes de dar comienzo a la sesión, el Sr. Alcalde pide disculpas por el retraso ocasionado por una 
Junta de Portavoces convocada que no se hizo en tiempo y forma, por un error suyo y  pide disculpas 
nuevamente. Tuvimos que celebrar una pequeña Junta antes del comienzo del Pleno para tratar los 
temas que se traen por urgencia, insisto en esas disculpas.  

 
   1.- Borradores de actas de sesiones anteriores.-  Se ponen a la vista los borradores de actas 

correspondientes a las sesiones ordinaria de fecha 29 de octubre y extraordinaria de 12 de 
noviembre de 2020, que son aprobadas por el Pleno de la Corporación.    

 
   2.- Resoluciones de la Alcaldía y resúmenes de la Junta de Gobierno Local.- Los Portavoces de 

los grupos políticos disponen de los borradores de actas correspondientes a las sesiones ordinarias 
de fechas 23 de octubre y 17 de noviembre de 2020. Por la Sra. Secretaria se resume la de 24 de 
noviembre de 2020.  

   Respecto a las Resoluciones de la Alcaldía se ponen de manifiesto las correspondientes al mes 
de octubre y primera quincena del mes de noviembre de 2020, pidiendo la palabra la concejal de 
N.C., Sra. Sanjuán Duque, manifestando que en los Decretos enviados y relación del libro de 
registros, hay un contrato de servicio menor que le ha llamado la atención porque es un contrato 
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En la ciudad de Santa Cruz de La Palma, a 

veintiséis de noviembre de dos mil veinte, 

siendo las diecinueve horas y quince 

minutos, se reúnen, en el Salón de Plenos de 

esta Casa Consistorial, en primera 

convocatoria, los señores Concejales del 

Ayuntamiento Pleno que al margen se 

relacionan, bajo la Presidencia del Sr. Alcalde 

D. Juan José Cabrera Guelmes, y asistidos 

todos de la Secretaria Acctal. de la 

Corporación Dña. Ursina González de Ara 

Parrilla. 

Excusa su ausencia el Sr. Concejal, don 

Bernardo López Acosta. 

 

 

 
 

 

Sres. Asistentes 
     Alcalde, 
D. Juan José Cabrera Guelmes.      
 
Concejales, 
D. Jesús A. Nuño Peña 
Dª Yurena Pérez Plasencia 
Dª Melissa Hernández Ramos 
D. Juan José Neris Hernández 
Dª María Teresa Alaya Pérez 
Dª Daura González Martín 
D. Rafael Morales Pérez 
Dª Carla Rodríguez Rodríguez 
D. Manuel A. Garrido Abolafia 
D. Juan Arturo San Gil. 
D. Antonio Manuel Acosta Felipe 
D. Raico Arrocha Camacho 
Dª Virginia Espinosa Pérez 
D. Víctor M. Francisco Herrera 
Dª Maeve Sanjuán Duque. 
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de nueve mil y pico euros para el tema de mantenimiento de limpieza de la playa, pero al mismo 
tiempo la persona que lleva el mantenimiento y limpieza también parece que va a hacer 
actuaciones de dinamización de la playa y actuaciones deportivas, se pregunta si a la hora de sacar 
ese contrato, cuál fue el estudio económico que se hizo para ver qué convenio se va a aplicar a 
esta persona que va a estar en la playa para saber realmente lo que cuesta el servicio porque 
como va a hacer dos trabajos de limpieza, si le aplica el sector del convenio colectivo de limpieza 
o de litoral, si el de animador socio cultural… 

 
El Sr. Alcalde le responde que efectivamente es un contrato un poco raro porque son dos 

actividades muy diversas pero en todo caso se contrató una empresa, el estudio económico es el 
mismo que se ha hecho para otros contratos similares como el del propio ascensor. Estamos 
hablando de más o menos el coste que teníamos por hora ya establecido para este tipo de 
servicios, es verdad que no había antecedentes con el que poder comparar porque no hay ningún 
contrato similar hecho anteriormente pero en cualquier caso, la empresa es la que contrata al 
trabajador, no somos nosotros sino es su empresa la que tendrá que ver en qué categoría tenía 
que prestar el servicio el trabajador que tiene contratado, entonces ahí quizás entiendo que es 
una dificultad y entiendo la duda que le pueda surgir pero bueno, es una modalidad de contrato 
que era adecuado un poco por las necesidades que teníamos nosotros que al fin y al cabo había 
una empresa, otras no quisieron entrar en la oferta. La concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque, 
entiende que al final había un dinero y se dijo, con este dinero vamos a intentar hacer ese servicio 
pero que no hay a lo mejor un estudio económico detrás. 

 
3.- Comunicaciones.- La Presidencia da cuenta de los escritos siguientes: 
- Ayuntamiento de Tijaraje, relativo a “Declaración Institucional de apoyo a la candidatura a D. 

Luis León Barreto al Premio Canarias de Literatura”. 
- FECAM, relativo a campaña denominada “Actúa:  Hackea la Violencia Machista”. 
- FECAM, relativo a “Audiencia Anteproyecto de Ley de renta de ciudadanía de Canarias”. 
- FECAM, relativo “Convenio Instituto Canario de Hemodonación y Hemoterapia”. 
 
4.- Acuerdos que procedan en relación con la propuesta relativa a las subvenciones 

destinadas a Movimientos Asociativos Vecinales de Santa Cruz de La Palma para el desarrollo 
de proyectos socioculturales y gastos de funcionamiento y gestión durante 2020.- Previo 
dictamen de la Comisión I. de Hacienda y Cuentas, en relación con la propuesta relativa a las 
subvenciones destinadas a Movimientos Asociativos Vecinales de Santa Cruz de La Palma para el 
desarrollo de proyectos socioculturales y gastos de funcionamiento y gestión durante 2020, la 
Presidencia concede la palabra al Portavoz de CC, Sr. Acosta Felipe, que explica el sentido del voto, 
van a cambiar la abstención de la Comisión por el voto positivo. Hace una propuesta al grupo de 
gobierno y es la posibilidad de que el resto que existe en la partida con respecto a la adjudicación 
que se ha hecho ahora se intente sacar unas bases con los mismos conceptos que se han sacado 
hasta ahora, con unos plazos más reducidos en el que se pueda recoger una limitación, si fuera 
necesario, de subvención antes de final de año e intentar hacer llegar esos fondos a las diferentes 
actividades asociativas que hay en el Municipio. 

 
El Sr. Alcalde responde que lógicamente van a votar a favor de las subvenciones como están 

planteadas y toman en consideración la propuesta para intentar que de aquí a final de año se 
pueda repartir ese dinero y que no quede por tanto, para remanente. 

 
El Pleno de la Corporación adopta por unanimidad, el siguiente ACUERDO: 

 
“A) El Pleno de la Corporación, en fecha 18 de marzo de 2019, adoptó el siguiente acuerdo: 
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Aprobación de las bases reguladoras del procedimiento de concesión de subvenciones destinadas a 

asociaciones de vecinales de Santa Cruz de La Palma para el desarrollo de proyectos socioculturales y gastos 

de funcionamiento y gestión  

B) Estas Bases fueron publicadas en el BOP de Santa Cruz de Tenerife número 38, viernes 29 de marzo de 

2019 

C) El día 13 de mayo de 2020 se publica en el BOP de Santa Cruz de Tenerife  nº 58 la Convocatoria para la 

presentación de la anualidad 2020 estableciéndose un mes de plazo para las mismas ,  

D) En la Agencia de Empleo y Desarrollo Local se ha recibido solicitud de subvenciones destinadas a 

movimientos asociativos vecinales de Santa Cruz de La Palma para la anualidad 2020 por parte de la AAVV. 

 

ASOCIACIÓN 

ASOCIACIÓN  VECINAL NISAMAR 

ASOCIACIÓN VECINAL TIHUYA 

ASOCIACIÓN VECINAL TUHOCO 

ASOCIACION VECINAL LUZ NACIENTE 

ASOCIACION VECINAL CARIAS 

ASOCIACION VECINAL LA ENCARNACIÓN 

ASOCIACIÓN VECINAL QUISISANA 

ASOCIACION VECINAL CALCINAS 

 

Visto que en el plazo de subsanación de instancias, resultó que : 

FECHA 

NOTIFICACIÓN 
ASOCIACIÓN 

FECHA REGISTRO 

DE 

DOCUMENTACIÓN 

Nº 

REGISTRO 

7/08/2020 ASOCIACIÓN VECINAL LA ENCARNACION No Presenta ---------- 

 No aporta la documentación requerida. 
  

Nº REG. DENOMINACIÓN CIF FECHA 

1 2020007837 ASOCIACIÓN VECINAL CARIAS G38629622 26/06/2020 

 No ha procedido a la debida justificación de la anualidad 2019 
 
 

Consecuencia de lo anterior, el Pleno  ACUERDA: 

A) Estimar y conceder subvenciones, en función de la realización de una proyección aritmética en base 
a la cuantía máxima subvencionable (2.500,00 €) en relación a la puntuación obtenida por cada una de las 
Asociaciones Vecinales en las cuantías siguientes: 

 

ASOCIACIÓN 
PROPUESTA DE 

SUBVENCIÓN (€) 

 

PUNTOS 

ASOCIACIÓN  VECINAL NISAMAR 2.351,00 79 

ASOCIACIÓN VECINAL TIHUYA 2.470,24 83 
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ASOCIACIÓN VECINAL TUHOCO 2440,48 82 

ASOCIACION VECINAL LUZ NACIENTE 2.440,48 82 

ASOCIACIÓN VECINAL QUISISANA 2.440,48 82 

ASOCIACION VECINAL CALCINAS 2.500,00 84 

 

B) Desestimar las instancias que a continuación se detallan, denegando por tanto las subvenciones a 

las AAVV siguientes:  

 
ASOCIACIÓN 

ASOCIACIÓN VECINAL LA ENCARNACION 

 No aporta la documentación requerida. 
  

ASOCIACIÓN 

ASOCIACIÓN VECINAL CARIAS 

  No ha procedido a la debida justificación de la anualidad 2019” 

 
 
5.- Recomendación de la Diputación del Común, en relación con la Queja 19/1654, sobre 

aprobación por el Pleno de Acuerdo de Reserva de Contratos (D.A. Cuarta de la Ley 9/2017, de 
8 de noviembre, de Contratos del Sector Público) a Centros Especiales de Empleo de iniciativa 
social y a empresas de inserción en el marco del empleo protegido. Acuerdos que procedan.- 
Previo dictamen de la Comisión E. de Hacienda y Cuentas, en relación con la recomendación de la 
Diputación del Común, Queja 19/1654, sobre aprobación por el Pleno de Acuerdo de Reserva de 
Contratos (D.A. Cuarta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público) a 
Centros Especiales de Empleo de iniciativa social y a empresas de inserción en el marco del empleo 
protegido, la Presidencia concede la palabra al Portavoz de CC, Sr. Acosta Felipe que manifiesta 
que en este punto van a mantener la abstención que hicieron efectiva en las Comisiones y le 
gustaría dar una explicación a esa abstención, no porque vayamos en contra del fondo de esta 
aprobación sino que el propio Técnico municipal en la Comisión nos hacía plantear una serie de 
dudas a cómo se iba a aplicar y básicamente porque al final hay que cumplir la Ley y la Ley dice 
claramente que hay que aplicarlo. No entendemos en ese sentido no poder estudiar con más 
profundidad esta situación porque el propio Técnico tenía dudas de porcentajes, no se ponían de 
acuerdo entre la intervención y la parte técnica de contratación y entendemos que el fin que se 
busca con esta aprobación es facilitar el acceso al mercado laboral a un sector de la población que 
tiene muy complicado ese acceso en una licitación normal. Creo que deberíamos estudiarlo con 
tranquilidad, creo que no debería haber ningún tipo de duda por parte de los técnicos 
municipales, ni por la parte política de esta Corporación y creo que era muy importante sacar una 
designación clara de un porcentaje para favorecer la incorporación de este tipo de personas al 
mercado laboral. 

 
La concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque, manifiesta que sin embargo por la parte política que 

le toca no tiene ningún tipo de duda porque además es algo que se viene planteando desde la 
pasada Corporación. Cree que en los contratos nunca se tuvo en cuenta poner ni cláusulas 
sociales, ni cláusulas medioambientales y de hecho lo denunciamos varias veces y aparte que 
nosotros siempre hemos apostado por las empresas que tienen un fin social y objetivo en este 
sentido que es dar facilidad a aquellos sectores que tienen más dificultades, incluso creo que no 
sería ni siquiera necesario poner un porcentaje porque cualquier empresa puede perfectamente, 

Firmado:Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma    Fecha :11/01/2021 07:40:43

La auntenticidad de este documento se puede comprobar introduciendo el código A071C98DF6A9945C65593C755955976B  en la
siguiente dirección http://sede.santacruzdelapalma.es/ de la Sede Electrónica de la Entidad.

Copia Auténtica
de

Documento Electrónico

Firmantes:

SELLO ELECTRÓNICO DEL AYUNTAMIENTO DE SAASIENTO 1/2021.  PLENOS       11-01-2021 08:21 Firma externa.Autor desconocido

  URSINA DEL CARMEN GONZALEZ DE ARA (R: Secretaria                    05-01-2021 12:01



de cualquier ámbito, llámese de Servicio, llámese de Construcción, desde cualquier ámbito puede 
perfectamente dar cualquier actividad que pretenda este Ayuntamiento. Por lo tanto, nosotros 
estamos contentos y nos alegramos de esta recomendación que ha hecho el Diputado del Común 
porque al final es lo que venimos planteando y exigiendo de alguna manera que se cumpliera 
desde esta Institución y por supuesto vamos a votar que sí, independientemente de que se pueda 
poner o no algún porcentaje. Además nos alegra y nos congratula de que esta recomendación del 
Diputado del Común haya venido y como decíamos, porque hemos insistido durante varios años 
en este tema, además creo que es por donde va mucho el futuro de la Economía en general del 
mundo. 

 
El Portavoz del grupo socialista, Sr. Neris Hernández interviene para manifestar que sí le 

gustaría,  Sr. Acosta, que se sumara al voto favorable de todo este Salón de Plenos, más que nada 
porque creo que las dudas que surgieron en la Comisión pudieron ser del técnico específicamente 
pero yo creo que en líneas generales estábamos todos de acuerdo en que el 1% de un presupuesto 
destinarlo a posibles contratos de índole social. Si concluimos que podíamos cumplirlo sin ningún 
tipo de problema, entonces, al final se trata de una decisión política, yo sí le invitaría que se 
sumara al voto favorable a poder ser, más que nada porque está el compromiso, si lo traemos es 
porque nos vamos a comprometer a que se cumpla y me gustaría que participara de esta decisión. 

 
El Portavoz de CC, Sr. Acosta Felipe, reitera que entienden que la Ley lo dice, que lógicamente 

hay que cumplirlo sí o sí, establecer un porcentaje o no, en eso estoy de acuerdo con la Sra. 
Sanjuán, al final esto es una cuestión competitiva  en la que podemos poner un porcentaje o que 
no haya porcentaje porque la simple reserva de cualquier tipo de servicio que pongamos dirigido 
a ese tipo de empresas que la Ley se lo permite ya le va a hacer cumplir perfectamente con un 
porcentaje. Nos quedaba todas las dudas técnicas que se generaron en esa Comisión y en ese 
sentido yo creo que vamos a mantener nuestra abstención, le agradezco la invitación y que 
entiendo que además con el voto positivo de ustedes esto va a salir adelante y lo importante, 
como le decía, es hacer cumplir la Ley que es lo más importante. 

 
El Pleno de la Corporación adopta por mayoría simple de votos (12 votos a favor de PP, PSOE, 

C´s y N.C., y 4 abstenciones de CC), el siguiente ACUERDO: 

 
“El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma, en sesión de fecha 27 de febrero de 

2015, consciente de la necesidad y conveniencia de inclusión de cláusulas de contenido social en la 

contratación administrativa realizada por esta Corporación, acordó la inclusión de condiciones especiales 

de ejecución de tipo medioambiental y social en los Pliegos de Cláusulas Administrativas y de 

Prescripciones Técnicas Particulares, que habrían de regir los contratos que se liciten y que, una vez 

formalizados, se aplicarían durante su ejecución. Entre esas condiciones especiales de contrastación se 

encuentran las referentes a la promoción del empleo de personas con dificultades particulares de inserción 

en el mercado laboral, con especial atención a las personas en situación de exclusión social o en grave riesgo 

de llegar a ella, que estén desocupadas y que tengan dificultades importantes para integrarse en el mercado 

laboral, integradas en alguno de los colectivos indicados en dicho acuerdo. 

La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al 

ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 

2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 (en adelante LCSP), establece, en su Disposición Adicional Cuarta. 

Contratos Reservados, la obligatoriedad de que se establezca, mediante acuerdo del órgano competente 

de las Entidades Locales de fijar un porcentaje mínimo de reserva del derecho a participar en los 

procedimientos de adjudicación de determinados contratos o de determinados lotes de los mismos a 

Centros Especiales de Empleo de iniciativa social y a Empresas de Inserción, que cumplan con los requisitos 

establecidos en su normativa reguladora para tener esta consideración, o un porcentaje mínimo de reserva 

de la ejecución de estos contratos en el marco de programas de empleo protegido. 
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En el referido Acuerdo del órgano competente de las Entidades Locales (el Pleno), se fijarán las 

condiciones mínimas para garantizar el cumplimiento de este deber de reserva.   

Por su parte, el artículo 99.4 de la LCSP permite al órgano de contratación cuando proceda a la división 

de lotes del objeto del contrato reservar alguno o algunos de los lotes para Centros Especiales de Empleo o 

para Empresas de Inserción, o un porcentaje mínimo de reserva de la ejecución de estos contratos en el 

marco de programas de empleo protegido, de conformidad con lo dispuesto en la Disposición adicional 

cuarta. 

A su vez, el artículo 202 LCSP, posibilita a los órganos de contratación establecer condiciones especiales 

de ejecución de los contratos, entre otras las de tipo social con la finalidad de promover el empleo de 

personas con dificultades de inserción en el mercado laboral, en particular de las personas con discapacidad 

o en situación o riesgo de exclusión social a través de Empresas de Inserción. 

En esta línea,  el artículo 145 LCSP, al establecer los requisitos y clases de criterios de adjudicación del 

contrato, posibilita la inclusión de criterios cualitativos, que podrán incluir características sociales 

vinculados al objeto del contrato con la finalidad, entre otras, de fomentar la integración social de personas 

con discapacidad, personas desfavorecidas o miembros de grupos vulnerables entre las personas asignadas 

a la ejecución del contrato y, en general, la inserción sociolaboral de personas con discapacidad o en 

situación o riesgo de exclusión social; o la subcontratación con Centros Especiales de Empleo o Empresas 

de Inserción. 

La Diputación del Común, en el seno del procedimiento Q-19/1654, recomienda a esta Administración 

la adopción de acuerdo plenario que apruebe la reserva de contratos en los términos ya indicados por la 

D.A. Cuarta LCSP.   

De todo lo expuesto, podemos concluir que este Ayuntamiento debe hacer un esfuerzo en la 

planificación de sus contrataciones para posibilitar la realización de contratos reservados a favor de los 

Centros Especiales de Empleo o Empresas de Inserción, reservando parte de la contratación que vaya a 

efectuar a favor de las mismas o posibilitando su participación en la ejecución de los contratos que 

formalicen, primando su subcontratación al fijar ésta como criterio de adjudicación, al delimitar lotes 

destinados a dichas empresas o al establecer su contratación como condición especial de contratación. 

La fijación de un porcentaje mínimo de reserva y su posterior cumplimiento no resulta tarea fácil, pues 

de nada sirve fijar un porcentaje que luego, en la práctica, resulte de difícil o imposible cumplimiento al no 

llegar a alcanzar la contratación del mínimo propuesto, pues puede darse el caso de que la realidad nos 

impida contratar con dichas empresas hasta el límite de reserva establecido, simplemente porque no se ha 

posibilitado o no se ha podido contratar sobre materias incluidas en las habituales desarrolladas por esos 

Centros Especiales de Empleo o Empresas de Inserción (principalmente en el sector de servicios). Ello en 

modo alguno puede servir de excusa al deber de fijar un porcentaje mínimo reservado a la contratación con 

éstas. 

Por todo ello, el Pleno ACUERDA: 

“Primero.- Tomar conocimiento de la recomendación efectuada por la Diputación del Común (Q-

19/1654) sobre  el cumplimiento de lo establecido en la sobre los contratos reservados y el establecimiento 

de un porcentaje mínimo de reserva. 

Segundo.- De conformidad con lo establecido en la citada Disposición Adicional Cuarta LCSP, fijar un 

porcentaje anual mínimo de reserva del uno (1) por ciento del importe licitado en el ejercicio 

inmediatamente anterior por esta Administración, como la cantidad que deberán reservar los diferentes 

órganos de contratación municipal para posibilitar el derecho a participar en los procedimientos de 

adjudicación a los Centros Especiales de Empleo de iniciativa social y a las Empresas de Inserción. 

Tercero.- Requerir a las distintas Áreas de gobierno municipal para que planifiquen adecuadamente las 

propuestas de contratación que realicen a los órganos de contratación municipales, teniendo en cuenta el 

porcentaje de reserva establecido a favor de los Centros Especiales de Empleo de iniciativa social y a las 

Empresas de Inserción, indicando aquellos contratos que propongan licitar como reservados o los contratos 

Firmado:Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma    Fecha :11/01/2021 07:40:43

La auntenticidad de este documento se puede comprobar introduciendo el código A071C98DF6A9945C65593C755955976B  en la
siguiente dirección http://sede.santacruzdelapalma.es/ de la Sede Electrónica de la Entidad.

Copia Auténtica
de

Documento Electrónico

Firmantes:

SELLO ELECTRÓNICO DEL AYUNTAMIENTO DE SAASIENTO 1/2021.  PLENOS       11-01-2021 08:21 Firma externa.Autor desconocido

  URSINA DEL CARMEN GONZALEZ DE ARA (R: Secretaria                    05-01-2021 12:01



en que se prime la posibilidad de establecer lotes o subcontratar a favor de dichas empresas, o se fije su 

contratación como condición especial de ejecución, a fin de que por el Servicio de Contratación y 

Actividades Sectoriales se tenga en cuenta  a la hora de efectuar las licitaciones correspondientes. 

Cuarto.- Notificar el presente acuerdo a la Diputación del Común, a los Concejales Delegados de las 

Áreas de gobierno municipal y al Servicio de Contratación y Actividades Sectoriales”. 

 
6.- Toma de conocimiento de la ejecución presupuestaria a 30-09-2020.- Previo dictamen de 

la Comisión I. de Hacienda y Cuentas, el Pleno de la Corporación adopta por unanimidad, el 
siguiente ACUERDO: 

 
    “Visto el informe de Intervención y de acuerdo con lo dispuesto en el art. 207 del R.D. Legislativo 2/2004, 

de 5 de marzo, por el que se aprueba el T.R. de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales y la Disposición 
Adicional 11ª de las Bases de Ejecución del Presupuesto 2020, el Pleno toma conocimiento de la ejecución 
presupuestaria de gastos e ingresos a 30-09-2020”. 

 
 

7.- Toma de conocimiento del Informe de Intervención relativo al periodo medio de pago 3er 
trimestre 2020.- Previo dictamen de la Comisión I. de Hacienda y Cuentas, el Pleno de la 
Corporación adopta por unanimidad, el siguiente ACUERDO: 

 
   “Visto el informe de Intervención, y de conformidad con la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de 

Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, así como la normativa que la desarrolla, toma 
conocimiento del informe relativo al Periodo medio de pago 3er trimestre de 2020”. 

 

8.- Convenio de Colaboración con el Real Nuevo Club Náutico de La Palma para la actividad 
denominada “Travesía a nado Isla de La Palma 2020”. Acuerdos que procedan.- Previo dictamen 
de la Comisión I. de Bienestar Social e Igualdad de Oportunidades. Cultura. Educación y Deportes, 
en relación con el Convenio de Colaboración con el Real Nuevo Club Náutico de La Palma para la 
actividad denominada “Travesía a nado Isla de La Palma 2020”, la Presidencia concede la palabra 
al Portavoz de CC, Sr. Acosta Felipe, quien manifiesta que van a cambiar el voto de la abstención 
por un voto positivo, pero sí queremos hacer mención que nos preocupa la situación que se vivió 
en esa Comisión en la que no se sabía el por qué se llevaba o si había que llevarlo o no llevarlo, 
tenemos que cuidar estas cosas porque estamos aprobando algo que ya se ha hecho, sobre todo 
por la inseguridad jurídica que podríamos crear y bueno, en ese momento yo creo que en una 
Comisión debemos establecer perfectamente lo que vamos a llevar y el por qué lo vamos a llevar 
y bueno, creo que también la confusión aparte de la parte técnica, la Sra. Concejal no estaba en 
la Comisión y creo que eso generó un poco de incertidumbre, repetirles, vamos a intentar con la 
planificación intentar llevar esto para no generar inseguridad jurídica a las personas que ya han 
desarrollado una actividad y en este caso para facilitar que quien ya haya desarrollado esa 
actividad pueda cobrar, nosotros vamos a emitir un voto positivo en este punto. 

 
El Pleno de la Corporación adopta por unanimidad, el siguiente ACUERDO: 
 

     “Suscribir Convenio de Colaboración con el Real Nuevo Club Náutico de La Palma para la actividad 

denominada “Travesía a nado Isla de La Palma 2020”; facultando al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en 

quien delegue para su firma, o de cualquier acto de ejecución del mismo y cuyo texto es el siguiente: 

 

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE LA PALMA Y EL 

REAL NUEVO CLUB NÁUTICO DE LA PALMA 

  
En Santa Cruz de La Palma, a ….. de …………….. de 2020. 
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REUNIDOS 

 
De una parte, el Ilmo. Sr. D. Juan José Cabrera Guelmes, Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de 
Santa Cruz de La Palma.  
 
De otra, el Sr. D. José Miguel Jaubert Lorenzo, en su condición de Presidente del Real Nuevo Club Náutico 
de La Palma. 

 
INTERVIENEN 

 
El Sr. D. Juan José Cabrera Guelmes en calidad de Alcalde Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Santa 
Cruz de La Palma, con C.I.F. nº P3803700H y domicilio en Plaza de España 6, de Santa Cruz de La Palma, 
actuando en nombre y representación de esa Corporación, autorizado para este acto en virtud del 
acuerdo adoptado por el Pleno de la corporación en sesión celebrada el día  26 de noviembre de 2020. 

 
De otra parte, D. José Miguel Jaubert Lorenzo con NIF Nº 42.168.609-H en calidad de Presidente del Real 
Nuevo Club Náutico de La Palma, con CIF. G-38014957 y domicilio en C/ Anselmo Pérez de Brito 9, de 
Santa Cruz de La Palma, facultado para este acto en su condición de Presidente elegido en proceso 
electoral en fecha diciembre de 2016. 

 
Las partes según intervienen se reconocen capacidad legal y representación suficiente para el 
otorgamiento del presente convenio de colaboración,  

 
EXPONEN 

 
PRIMERO.- Que los arts.  94 y 138 del Estatuto de Autonomía de Canarias, aprobado por Ley Orgánica 
1/2018, de 5 de noviembre, corresponde a la Comunidad Autónoma de Canarias, la competencia exclusiva 
en materia de deporta y actividades de ocio. 
 
SEGUNDO.- Que el art. 11, apartados c) y d) de la ley 7/2015, de 1 de abril, de municipios de Canarias, 
atribuye como competencias propias de los municipios las que le asignen las leyes sectoriales en cultura 
y deportes. 
 
A su vez, el art. 12.2 de la Ley 11/2019, de 30 de enero, de la Actividad Física y el Deporte de Canarias, 
atribuye como competencias de los ayuntamientos canarios, entre otras, las siguientes: 
 
a) La promoción de la actividad deportiva en su ámbito territorial, fomentando especialmente las 
actividades de iniciación y de carácter formativo y recreativo entre los colectivos de especial atención 
señalados en el artículo 3 de esta ley. 
 
f) El fomento de las competiciones y actividades deportivas recreativas realizadas al margen de las 
federaciones, en coordinación con los cabildos insulares, mediante la cesión de uso de las instalaciones y 
la dotación de material deportivo, así como de subvenciones, de acuerdo con sus disponibilidades 
presupuestarias. 
 
g) El fomento del deporte de base, especialmente el de los niños y niñas en edad escolar, como motor para 
el desarrollo del deporte canario en sus distintos niveles, garantizándose la educación en valores de 
tolerancia, igualdad y solidaridad. 
 
TERCERO.- Con el fin de conseguir una mayor eficacia en la utilización de los fondos públicos en el deporte, 
esta Administración en aras del principio de colaboración, podrá estimular las acciones desarrolladas por 
el sector privado pues el modelo deportivo definido en la Ley Canaria del Deporte es el resultado de la 
complementariedad entre el sector público y el privado en la organización deportiva, siendo la 
participación de los deportistas y el éxito de toda política de fomento y ordenación del deporte. 
 
CUARTO.- En el marco de la legislación administrativa se prevé la posibilidad de modular las acciones de 
fomento que estipula la ley a las entidades que se interesen en la promoción de actividades deportivas 
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de una manera satisfactoria a los intereses generales a través de la figura de convenio administrativo de 
colaboración, mediante el cual se realizan cometidos encaminados a satisfacer necesidad colectivas de 
forma que la complejidad de los intereses públicos queden soslayados por medio de esta vía, en orden a 
la consecución de los objetivos concretos. 
 
QUINTO.- Como instrumento para la consecución de dichos objetivos se aprueba el presente convenio de 
colaboración, autorizado expresamente por acuerdo del Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma, 
en sesión del Pleno de la Corporación celebrada el día 26 de noviembre de 2020, cuyo contenido se 
incorpora como anexo al presente convenio, formando parte inseparable del mismo. 
 

CLÁUSULAS 
 

PRIMERA.  El objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboración entre este Excmo. 
Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma y el Real Nuevo Club Náutico de La Palma, con la finalidad de 
otorgar una ayuda económica que tiene por objeto apoyar la actividad denominada “Travesía a Nado Isla 
de La Palma 2020”. 
 
SEGUNDA. El presente convenio, como resultado de la negociación llevada para su conclusión, constituye 
la expresión del acuerdo libremente adoptado por las entidades firmantes en virtud de su autonomía 
colectiva, por lo que su contenido obligacional y normativo será de preceptiva observancia en los ámbitos 
funcional y temporal pactados.  
 
En concreto se declara expresamente que carecerán de virtualidad jurídica los pactos individuales o 
colectivos o las decisiones unilaterales de las partes que impliquen limitaciones o renuncias a los derechos 
regulados en el presente convenio o supongan exclusión de cualquier tipo de contenido del mismo. 
 
TERCERA. Obligaciones de los firmantes del convenio. Para la ejecución del presente convenio los 
firmantes del mismo se comprometen a realizar las siguientes actuaciones:  
 
OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO:  
El Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma se compromete a aportar la cantidad total de TRES 
MIL EUROS (3.000,00 €) en la anualidad de 2020 con cargo a la aplicación presupuestaria 3410.48937, que 
serán satisfechos en el plazo máximo de treinta días desde la firma del presente convenio, previa 
acreditación por parte del Real Nuevo Club Náutico de La Palma de encontrarse al corriente de sus 
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.  
 
Será requisito indispensable para otorgar esta subvención que por parte de la U.T.E. se haya justificado 
adecuadamente cualquier tipo de ayuda o subvención previa otorgada por este Ayuntamiento. 
 
La colaboración municipal se ciñe a la aportación económica del Ayuntamiento anteriormente señalada 
y, por tanto, incluye los gastos derivados de la gestión y organización de la “Travesía a Nado Isla de La 
Palma”. 
 
OBLIGACIONES DEL REAL NUEVO CLUB NÁUTICO DE LA PALMA: 
a) El Real Nuevo Club Náutico de La Palma vendrá obligado a justificar adecuadamente los fondos 
percibidos de acuerdo con lo estipulado en la cláusula QUINTA. 
b) Comunicar a este Ayuntamiento la obtención de subvenciones o ayudas para la misma finalidad 
procedentes de otras administraciones y entidades públicas o privadas nacionales o internacionales. 
c) Colocar la imagen corporativa del Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma en los medios que para tal 
fin se realicen para el evento. 
d) Incluir al Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma en toda la publicidad o información generada como 
consecuencia de su actividad deportiva: carteles anunciadores, entradas, rifas, cuñas radiofónicas, etc.  
e) Someterse a la normativa reguladora de las subvenciones en lo que le sea de aplicación a los efectos 
de justificación de la cantidad recibida. 
 
CUARTA. El presente convenio entrará en vigor al día siguiente de su formalización. Tendrá una duración 
de CINCO MESES, correspondiente al ejercicio de 2020; no prorrogable. 
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QUINTA. El Real Nuevo Club Náutico de La Palma está obligado a justificar los fondos percibidos en cada 
anualidad en el plazo máximo de dos meses desde la finalización del evento de la siguiente forma: 
 

a) Presentar una Memoria de la “Travesía a Nado Isla de La Palma 2020”.  
b) Presentar una cuenta justificativa comprensiva de los gastos financiados con cargo a la subvención 

(ANEXO 1), acompañada de las correspondientes facturas y justificantes de pago. 
Las facturas deberán contener al menos los siguientes datos: 
- Identificación clara tanto del proveedor como del cliente (NIF/CIF, nombre y apellidos, 

denominación social y dirección completa). 
- Número de factura. 
- Lugar y fecha de expedición. 
- Descripción suficiente de las operaciones junto con su importe individualizado sin impuestos y la 

forma de pago. 
- Impuestos que procedan con indicación del tipo de gravamen y cuota resultado, ajustados a la 

normativa del IGIC. 
- Retenciones aplicables, a justadas a la normativa del IRPF. 
 
Las facturas que no contengan todos y cada uno de los datos arriba reseñados no serán tenidas en 

cuenta como gastos subvencionables. 
* Las facturas deberán ir acompañadas de la documentación acreditativa del pago de las mismas de la 

siguiente forma: 
- Para facturas pagadas mediante transferencia bancaria, extracto bancario que refleje la 

operación, tomando como fecha de referencia para la cuenta justificativa aquella en la que se haya 
realizado el movimiento de fondos. 

- Para facturas pagadas en efectivo, recibo del proveedor en el que conste: datos identificativos 
del proveedor, número de factura, forma de pago, importe y fecha de pago, debidamente firmado y 
sellado. Sólo se admitirán pagos en metálico siempre y cuando el importe de cada pago sea inferior a 300 
euros y la suma total de los mismo no supere la cantidad de 1.000 euros. 

- En el caso de pagos fraccionados por un mismo concepto, a efectos de justificación y 
determinación del límite de la cantidad permitida pagada en efectivo se tendrá en cuenta el importe total 
de la inversión o gasto recogido en el párrafo anterior. 

- Para facturas pagadas mediante tarjeta de crédito, copia del justificante de dicho pago. 
- Para facturas pagadas mediante talón o cheque bancario, letras de cambio o pagarés, copias de 

los mismos y extracto bancario que refleje la operación. En estos casos, se tomará como fecha de 
referencia aquella en la que figure en la cuenta bancaria el movimiento del pago efectivamente abonado. 

Procederá el reintegro de las cantidades percibidas de acuerdo con lo establecido en la Ley 38/2003, 
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. 

 
SEXTA. Se creará una Comisión para el seguimiento y conocimiento por el Excmo. Ayuntamiento de Santa 
Cruz de La Palma de la evolución del evento, formada por el Sr. Concejal de Deportes y otro miembro de 
la Corporación, y dos representantes del Real Nuevo Club Náutico de La Palma, que se convocará a 
petición de cualquiera de las partes previa convocatoria con una antelación mínima de 48 horas.  

 
SÉPTIMA. Sin perjuicio de lo establecido en la CLÁUSULA TERCERA, el presente convenio se extinguirá 
cuando concurra alguna de las siguientes causas: 
 

- El incumplimiento por cualquiera de las partes de los compromisos convenidos. 
- El mutuo acuerdo entre las partes siempre que no concurra otra causa de resolución. 
- Las señaladas como causas de extinción o resolución en la Ley General de Subvenciones. 
 

OCTAVA. Las instituciones firmantes de este convenio deberán respetar las prescripciones del 
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, la Ley Orgánica 
3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantías de los derechos digitales y el 
Reglamento de desarrollo, aprobado por el Real Decreto 1720/2007, en relación con los datos que 
obtengan con motivo de la ejecución del presente convenio. 
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Asimismo, queda expresamente convenido que cualquier dato o información que se las partes se 
comuniquen serán datos disociados, es decir, aquellos que no permitan la identificación de persona física 
alguna y, por lo tanto, estarán excluidos de la aplicación de la normativa de protección de datos. 
 
NOVENA. La concesión de esta ayuda será compatible con otras subvenciones, ayudas ingresos o recursos 
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes públicos o privados, 
nacionales, de la Unión Europea o de organismos internacionales. 
 
DÉCIMA. El presente convenio no podrá ser modificado sino por acuerdo expreso y por escrito de ambas 
partes.  
 
UNDÉCIMA. El presente convenio, de naturaleza administrativa, queda excluido del ámbito de aplicación 
de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Público, por la que se transponen al 
ordenamiento jurídico español las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y se regirá por las estipulaciones previstas en el presente convenio 
y, en lo no previsto, por la Ley 40/2015, de 1 de Octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público y por la 
Ley 38/2003 de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones. 
 
Las partes firmantes, con renuncia a cualquier otro fuero que pudiera corresponderles, se someten 
expresamente a los Juzgados y Tribunales de la Jurisdicción Contencioso administrativa, para dirimir 
cualquier cuestión o controversia que pueda surgir como consecuencia de la interpretación y 
cumplimiento del presente convenio. 
 
Para la debida constancia de todo lo convenido y en prueba de conformidad, se firma este convenio por 
duplicado ejemplar en el lugar y fecha al principio indicados. 

    EL ALCALDE PRESIDENTE                                         EL PRESIDENTE DEL REAL NUEVO  CLUB NÁUTICO DE LA PALMA  

D. Juan José Cabrera Guelmes                                                                D. José Miguel Jaubert Lorenzo »               

 
 
9.- Adhesión al Convenio de Colaboración suscrito entre Grafcan-FECAM, para el desarrollo 

coordinado del sistema de Información Territorial de la Comunidad Autónoma de Canarias 
(SITCAN), periodo 2021-2024. Acuerdos que procedan.- Previo dictamen de la Comisión I. de 
Urbanismo y Vivienda. Transporte, en relación con el Convenio de Colaboración suscrito entre 
Grafcan-FECAM, para el desarrollo coordinado del sistema de Información Territorial de la 
Comunidad Autónoma de Canarias (SITCAN), periodo 2021-2024, la Presidencia concede la palabra 
a la concejal de N.C., Sra. Sanjuán para manifestar que como hicieron unas preguntas más bien 
técnicas y de nuevas tecnologías y el concejal responsable del área quedó en preguntar para ver 
si teníamos disponibilidad, quería saber si al final eso se pudo hacer o no. 

 
El concejal delegado del área de Nuevas Tecnologías de la Información y Comunicación y 

Comercio, Sr. San Gil Ayut, responde que son actualizaciones y el informático le pasará el informe 
correspondiente. 

 
El Pleno de la Corporación adopta por unanimidad, el siguiente ACUERDO: 

 
      “PRIMERO.- Adherirse al Convenio de Colaboración firmado entre GRAFCAN y la FECAM el pasado 04 de 
noviembre de 2020, para el desarrollo coordinado del Sistema de Información Territorial de la Comunidad 
de Canarias (SITCAN), en el ámbito específico de Santa Cruz de La Palma, por el periodo 2021-2024. 

 
SEGUNDO.- El Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma se compromete a efectuar una aportación 

propia a GRAFCAN establecida en el Anexo I de dicho convenio y que se concreta en las siguientes cantidades 
anuales: 
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Ejercicio Total € (sin IGIC) IGIC (7 %) Total € (con IGIC) 

2021 3.230,00 € 226,10 € 3.456,10 € 

2022 3.230,00 € 226,10 € 3.456,10 € 

2023 3.230,00 € 226,10 € 3.456,10 € 

2024 3.230,00 € 226,10 € 3.456,10 € 

 
    TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a la Federación Canaria de Municipios (FECAM) y a la empresa 
Cartográfica de Canarias (GRAFCAN). 
 
    CUARTO.- Facultar al Sr. Alcalde – Presidente o el concejal en quien delegue,  la firma de cualquier 
documento y realizar los trámites para llevar a buen fin el presente acuerdo.” 

 
10.- Designación de representante municipal en la Comisión de Seguimiento de Convenio 

con el Cabildo Insular (Compostaje Comunitario).- Previo dictamen de la Comisión I. de 

Infraestructuras, Obras y Servicios Públicos. Cementerio, Turismo y Medio Ambiente. Desarrollo 

Local, Juventud, Sanidad y Consumo. Mercado, el Pleno de la Corporación adopta por mayoría 

simple de votos (11 votos a favor de PP, PSOE y C´S, y 5 abstenciones de CC y N.C.), el siguiente 
ACUERDO: 

 “Nombrar representante de la Corporación en la Comisión de Seguimiento de Convenio con el Cabildo 
Insular (Compostaje Comunitario), a D. Rafael Morales Pérez”. 

 
11.- Estatutos de la Fundación Canaria O´Daly –Pérez de Brito. Acuerdos que procedan.- El 

Sr. Alcalde aclara que el Diputado del Común que es el órgano que promueve la constitución de 
la Fundación, nos ha informado que el Parlamento de Canarias ha instado a hacer unas pequeñas 
rectificaciones al borrador, con lo cual si lo aprobáramos hoy tendríamos que volverlo a traer para 
esas rectificaciones, con lo cual no saldrá la constitución para este año. 

 
El Portavoz de CC, Sr. Acosta Felipe manifiesta que se va a retirar pero quiere hacer mención a 

dos cosas que cree son relevantes para tener en cuenta en el momento que se traiga, una de ellas 
es, entendemos que en este nuevo órgano hay una serie de patrones ya establecidos y hasta 
donde yo sé el Cabildo no tiene conocimiento. He preguntado en el Cabildo y no se ha llevado a 
ningún órgano el documento, entonces me gustaría que al final cuando se tome la decisión final 
se traiga a este Pleno para tomar la decisión final de un órgano que nos preocupa siempre el 
generar Administraciones paralelas pero bueno, al final poder analizar tanto con esas 
modificaciones que el Diputado del Común ha dicho ahora como con las aportaciones de los 
diferentes compañeros dentro del Cabildo, no sé si usted tiene conocimiento de eso pero he 
preguntado al grupo de Coalición Canaria en el Cabildo y básicamente cuando le pregunté por la 
Fundación no tenían ni idea, con lo que si no tenían ni idea no se ha llevado a ningún tipo de 
órgano dentro del Cabildo y creo que es de tanta importancia como para que lo lleven, para que 
lo vean y al mismo tiempo las tres Administraciones estemos de acuerdo cuando se apruebe 
definitivamente el órgano. 

 
El Sr. Alcalde manifiesta que no le consta que haya pasado a ningún órgano pero sí que el 

Cabildo tiene conocimiento, obviamente,  porque yo he participado en reuniones en las que ha 
estado el Presidente del Cabildo, para dejar claro que el Cabildo, lo que es el grupo de gobierno 
por lo menos, sé que tiene conocimiento y sé que era la intención también aprobarlo antes de 
final de año, de hecho como sabe había una partida que se constituyó, de nueva creación, con la 
aportación del remanente para intentar hacer la aportación que corresponda al Municipio pero 
bueno, se tendrá que poner en el Presupuesto del próximo año porque ya sí nos ha confirmado 
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que era inviable formalizar lo que es la escritura. Imagino que estamos hablando de lo mismo, que 
no se ha llevado al órgano porque ha entendido que hasta que no esté el documento definitivo 
no han querido llevarlo pero bueno, es obvio que lo tendrán que llevar porque es preceptivo 
hacerlo además. 

 
El Pleno de la Corporación acuerda por unanimidad, retirar dicho asunto del Orden del Día. 
 
12.- Aprobación del Plan Normativo Anual 2020 (Reglamento de Participación ciudadana, 

modificación Reglamento de Organización y funcionamiento del Consejo Municipal de 
Patrimonio Cultural, modificación de Ordenanzas Fiscales, etc…).- Previo dictamen de la 
Comisión I. de Nuevas Tecnologías, Régimen Interno y RRHH, Comercio, Policía y Seguridad 
Ciudadana. Playa, en relación con el Plan Normativo Anual 2020 (Reglamento de Participación 
ciudadana, modificación Reglamento de Organización y funcionamiento del Consejo Municipal de 
Patrimonio Cultural, modificación de Ordenanzas Fiscales, etc…), la Presidencia concede la 
palabra a la concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque, quien pregunta si se puede añadir una 
Ordenanza más, aunque no se haya hablado en el tema de la Comisión, porque por ejemplo la 
Ordenanza de Uso y disfrute de la playa urbana no tenemos. 

 
Seguidamente interviene el Portavoz de CC., Sr. Acosta Felipe, manifestando que ya lo hicieron 

constar en la Comisión y les preocupa enormemente. De entrada, decirle que vamos a cambiar el 
sentido del voto, vamos a votar que sí en este punto, entendemos que es importante tener el Plan 
Normativo aprobado y en condición suficiente para sacar adelante todas las Ordenanzas 
necesarias para este Ayuntamiento, pero nos preocupa la situación en sí, lo que pasaba en la 
Comisión, yo les trasladaba, le hice una pregunta a la Sra. Secretaria en la Comisión sobre si el 
documento que estábamos trayendo era la propuesta del grupo de gobierno porque bueno, nos 
sorprendía que en la misma Comisión diferentes miembros del grupo de gobierno empezaran a 
hacer propuestas de Ordenanzas, básicamente porque entendemos que hay una documentación 
que se lleva a las Comisiones para el estudio por parte de todos los miembros de la Comisión, en 
este caso por parte de la oposición y poder hacer aportaciones porque entiendo que se debe llevar 
un documento del grupo de gobierno a las Comisiones, en este sentido Sr. Alcalde le pedimos un 
poco de orden, de poder trabajar con documentación con propuestas ya hechas porque si no, 
tenemos que venir con propuestas que se añaden y discutirlo dentro de las Comisiones que nos 
hacen alargar más las Comisiones y nos hacen más complicado nuestro trabajo, no obstante, 
lógicamente lo vamos a seguir haciendo así pero al final la sensación dentro de la Comisión, no 
quiero llegar al punto de decir de falta de seriedad, porque creo que ustedes son unas personas 
serias pero sí de falta de comunicación y Sr. Neris, sabe lo que pasa con la falta de comunicación, 
que al final puede acabar mal, entonces les pido por favor que bueno, que lleven a las Comisiones 
los documentos consensuados por parte del grupo de gobierno y que podamos trabajar nosotros 
con todo el rigor. 

 
La concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque comenta que realmente no hay ningún documento 

estudiado, estamos proponiendo para elaborar los documentos que luego debatiremos y demás, 
entonces nosotros lo que proponemos y aunque no lo propusimos en la Comisión pero en estos 
días lo hemos pensado, es incluir el trabajar en una Ordenanza del “uso y disfrute de la playa 
urbana”. 

 
El Sr. Alcalde contesta a las dos cosas, en principio para que quede claro cuál es la postura, el 

avance del Plan Normativo que vamos a hacer para el año que viene, desde luego le digo que ojalá 
se cumpliera pero yo me temo que con los medios y recursos que hay va a ser imposible, esto son 
expectativas que tenemos nosotros porque cada concejal está especializado en un área en la que 
aspira a regular determinadas materias porque es verdad que este Ayuntamiento tiene una 
carencia importante en normativa, actualización de las que están y de nuevas, como la que usted 
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sugiere que es verdad, que en su momento ya cuando se hizo la Ordenanza de Convivencia 
Ciudadana había un artículo que era el 17 que hablaba de la playa en concreto pero era una 
regulación muy básica porque ni siquiera había playa, ahora yo creo que es el momento quizás 
para avanzar con esa Ordenanza, entre otras cosas porque este va a ser el periodo que ya va a 
materializarse todo el equipamiento, toda la infraestructura que nos han autorizado, los kioscos, 
en fin, creo que ahora tiene más sentido hacer una Ordenanza específica en la que se trate todo 
lo que hay, pero ya le digo, esto no es un compromiso lo que estamos aprobando, son quizás 
pretensiones ambiciosas, de hecho la Sra. Secretaria planteaba en la misma Comisión poner, de 
forma un poco abstracta, plantear modificar todas las Ordenanzas existentes, obviamente no se 
va a hacer, eso ya se lo garantizo, es una puerta abierta porque habrá necesidad de cambiar la 
Ordenanza de la zona azul, o la nueva de Parking público que se propone, o la de la venta de libros, 
en fin, hay un montón de cosas que hacer  que no va a ser posible hacerlas este año pero todo a 
lo que podamos aspirar y podamos conseguir pues será bien para todos pero que no es un 
compromiso porque es que ni siquiera depende de nosotros, que a lo mejor queremos hacerlo 
pero los técnicos no van a tener tiempo a cambiar ni la mitad quizás de lo que está ahí pero en 
ese sentido es normal que cada uno en su área aspire a tener esa regulación propia de las cosas 
que está gestionando y lo intente por lo menos, pero vamos que se acepta la propuesta, no hay 
problema ninguno. 

 
La concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque señala que es consciente de que será imposible abarcar 

todo lo que se ha hablado pero sí podemos establecer un orden de prioridades en función de 
todas aquellas actuaciones que vaya realizando este Ayuntamiento y a lo mejor como usted bien 
dice, la playa que ya es una realidad, que ya tiene un equipamiento, que ya parece que va saliendo 
a flote, pues quizás sí sería conveniente tener la Ordenanza y otra que me parece primordial es el 
tema de la Participación Ciudadana pero bueno, nos podremos reunir en alguna Comisión y a lo 
mejor establecer un orden entre todos y todas de cuáles serían aquellas prioritarias para trabajar 
y tenerlas actualizadas para la ciudadanía. 

 
El Pleno de la Corporación adopta por unanimidad,  el siguiente ACUERDO: 

 
“Incluir en el Plan Normativo Anual 2020, con publicación en el Portal de Transparencia del 

Ayuntamiento, las iniciativas de potestad reglamentaria para la elaboración, modificación y aprobación en 

2021 de las Ordenanzas siguientes: 

1) Ordenanza Precio público de aparcamiento. 
2) Ordenanza Precio público del Centro de Día. 
3) Ordenanza Precio público por el uso del ascensor de La Luz. 
4) Ordenanza Precio público de Espacio público. 
5) Reglamento de uso y funcionamiento del parking público. 
6) Reglamento del régimen de uso y funcionamiento del Centro de Día. 
7) Ordenanza reguladora de la ocupación e instalación de Kioscos en la vía pública. 
8) Modificación de las vigentes Ordenanzas fiscales. 
9) Ordenanza reguladora del diseño y colocación de rótulos y elementos publicitarios en el Conjunto 

Histórico de Santa Cruz de La Palma. 
10) Modificación de la Ordenanza reguladora de las condiciones estéticas del mobiliario y toldos de 

bares-terrazas en la vía o vuelos públicos dentro del Conjunto Histórico-Artístico, en sus áreas de influencia 
y en lugares de especial relevancia. 

11) Reglamento de Participación Ciudadana. 
12) Ordenanza reguladora de precios de venta al público de libros, revistas…. 
13) Modificación del Reglamento de organización y funcionamiento del Consejo Municipal de 

Patrimonio Cultural . 
14) Modificación Ordenanza Municipal sobre tenencia de animales. 
15) Ordenanza Reguladora del uso y disfrute de la playa urbana. 
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13.- Convenio de Colaboración con el Ayuntamiento de Tijarafe para la utilización recíproca 
de las listas de reserva constituidas en ambas Administraciones para la provisión de puestos de 
trabajo. Acuerdos que procedan.- Previo dictamen de la Comisión I. de Nuevas Tecnologías, 
Régimen Interno y RRHH, Comercio, Policía y Seguridad Ciudadana. Playa, en relación con el 
Convenio de Colaboración con el Ayuntamiento de Tijarafe para la utilización recíproca de las 
listas de reserva constituidas en ambas Administraciones para la provisión de puestos de trabajo, 
la Presidencia concede la palabra a la concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque, quien pregunta qué 
interés tiene Tijarafe, con qué profesión. El Sr. Alcalde cree recordar que era para Trabajadoras 
Sociales. El problema era el que estábamos comentando es que no hay listas en ningún 
Ayuntamiento. 

 
La concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque comenta que siempre se hace con municipios 

limítrofes o cercanos y al final venir a Santa Cruz de La Palma o ir de Santa Cruz de La Palma a 
trabajar a Tijarafe pues entiendo que es que están buscando algo en concreto que esté en nuestra 
bolsa de empleo. 

 
El Portavoz de CC., Sr. Acosta Felipe manifiesta que van a cambiar el sentido del voto que  

mantuvieron en la Comisión, que era una abstención, van a votar que sí pero sí quiere en este 
punto hacer dos apreciaciones al grupo de gobierno, entiendo que tengamos que seguir 
solicitando por necesidad colaboración con otras listas, en ese sentido también coincido con la 
Sra. Sanjuán, que la importancia de los municipios limítrofes incluso con el Cabildo Insular por el 
tema de la movilidad de los propios trabajadores pero quiero recordarle a este grupo de gobierno  
que el anterior grupo de gobierno  en reunión que además, la Sra. Secretaria no estuvo en esas 
reuniones porque estaba la Sra. Secretaria acctal., tanto en el marco del Comité de Empresa como 
en la Junta de Personal expresamente con un acuerdo de Junta de Personal establecíamos la 
posibilidad de sacar adelante listas dentro de este Ayuntamiento, además de las listas que ya 
tenemos que por acuerdo con los trabajadores se colocarían detrás de las que ya tendríamos pero 
de esa manera cubriríamos todas las necesidades del propio Ayuntamiento, creo que hay que 
hacer una proposición de intención y un esfuerzo en esa línea, en la de sacar esas listas, primero 
porque moveremos el mercado laboral, le daremos expectativas a la gente para poder trabajar 
en sustituciones o incorporaciones en este Ayuntamiento y de esa manera seguiremos generando 
empleo en el Municipio y no tendremos que tirar de otros municipios o en ocasiones incluso de 
otras islas. 

 
El Sr. Alcalde manifiesta que está clarísimo que tiene que ser una prioridad. Lo que sí es cierto 

es que el departamento de Recursos Humanos ahora mismo se ha colapsado  simplemente 
porque se están ejecutando ahora  mismo las pruebas para el acceso de Policías Locales. Hemos 
celebrado recientemente también la de Ingeniero Técnico y habrá que hacer una de peones, de 
limpieza, de aparejadores que estuvimos buscando incluso en otras islas porque no hay nada en 
la Isla de La Palma  y no hemos encontrado, es una carencia que tenemos nosotros y tienen otros 
municipios y la prueba la tiene en que estamos efectivamente, firmando convenios con municipios 
que no son limítrofes por lo que entiendo que ellos ya han buscado en su zona y no han tenido 
acceso, por tanto es una carencia común de todos los ayuntamientos y en nuestro caso salir de 
este colapso nos va a costar pero es una prioridad efectivamente crear esas listas, es un 
compromiso  con el Comité de la Junta de Personal. 

 
La concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque, recuerda que hay que trabajar en la R.P.T. , que es 

algo que llevamos arrastrando durante muchísimos años y que creo que sería lo primordial 
trabajar, sobre todo de cara a que estamos en el Siglo XXI con una plantilla del siglo XX y sin 
embargo las exigencias, tanto de la Ley como de la ciudadanía son otras y por lo tanto yo sí les 
pido que por favor tomen eso ya de una vez por todas y se trabaje en la R.P.T. 
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El Pleno de la Corporación adopta por unanimidad, el siguiente ACUERDO: 

 
“Suscribir Convenio de Colaboración con el Ayuntamiento de Tijarafe para la utilización recíproca de las 

listas de reserva constituidas en ambas Administraciones para la provisión de puestos de trabajo”, 
facultando al Sr. Alcalde-Presidente o concejal en quien delegue para su firma, o de cualquier acto en  
ejecución del  mismo y cuyo texto es el siguiente: 

 
CONVENIO ADMINISTRATIVO DE COLABORACIÓN ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE LA 
PALMA Y EL AYUNTAMIENTO DE TIJARAFE PARA LA UTILIZACIÓN RECÍPROCA DE LAS LISTAS DE RESERVA 
CONSTITUIDAS EN AMBAS ADMINISTRACIONES PARA LA PROVISIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO. 

 
En  ____________, a ____ de _________ de 2020. 

 
REUNIDOS 

 
De una parte, D. JUAN JOSE CABRERA GUELMES, en su calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de 
Santa Cruz de La Palma, asistido por la Secretaria Ursina González de Ara Parrilla, de acuerdo con lo establecido 
en el artículo 3.2.i) del mencionado Real Decreto 128/2018. 
 
Y, de otra parte,  D. MARCOS JOSÉ LORENZO MARTÍN, en su calidad de Alcalde-Presidente del Ayuntamiento 
de Tijarafe, asistido por el Secretario D. Pedro Miguel Acosta Lorenzo, de acuerdo con lo establecido en el 
citado artículo 3.2.i) del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo. 
 
 
Ambas partes intervienen en nombre y representación de las instituciones que representan y se reconocen 
capacidad jurídica suficiente y poder bastante para obligarse en el presente convenio y, a tal efecto, 
 

MANIFIESTAN 
 
PRIMERO.- Que el artículo 143 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, Reguladora del Régimen Jurídico del 
Sector Público consagra el principio de cooperación y colaboración de las Administraciones Públicas, 
pronunciándose en igual sentido el artículo 10.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de 
Régimen Local (LRBRL), al señalar que “La Administración local y las demás Administraciones públicas 
ajustarán sus relaciones recíprocas a los deberes de información mutua, colaboración, coordinación y 
respeto a los ámbitos competenciales respectivos”. 
 
SEGUNDO.- Que señala el artículo 55 de la LRBRL que “Para la efectiva coordinación y eficacia 
administrativa, la Administración General del Estado, así como las Administraciones autonómica y local, de 
acuerdo con el principio de lealtad institucional, deberán en sus relaciones recíprocas: a) Respetar el ejercicio 
legítimo por las otras Administraciones de sus competencias y las consecuencias que del mismo se deriven 
para las propias. b) Ponderar, en la actuación de las competencias propias, la totalidad de los intereses 
públicos implicados y, en concreto, aquellos cuya gestión esté encomendada a otras Administraciones. c) 
Valorar el impacto que sus actuaciones, en materia presupuestaria y financiera, pudieran provocar en el 
resto de Administraciones Públicas. d) Facilitar a las otras Administraciones la información sobre la propia 
gestión que sea relevante para el adecuado desarrollo por éstas de sus cometidos. e) Prestar, en el ámbito 
propio, la cooperación y asistencia activas que las otras Administraciones pudieran precisar para el eficaz 
cumplimiento de sus tareas”. 
 
TERCERO.- Que dispone el artículo 57.1 de la LRBRL que “La cooperación económica, técnica y 
administrativa entre la Administración local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades 
Autónomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés común, se desarrollará con carácter 
voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, 
mediante los consorcios o los convenios administrativos que suscriban”; señalando el artículo 111 del Texto 
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 
781/1986, de 18 de abril, que “Las Entidades locales podrán concertar los contratos, pactos o condiciones 
que tengan por conveniente, siempre que no sean contrarios al interés público, al ordenamiento jurídico o a 
los principios de buena administración, y deberán cumplirlos a tenor de los mismos, sin perjuicio de las 
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prerrogativas establecidas, en su caso, en favor de dichas Entidades”. 
 
CUARTO.- Que el Gobierno de Canarias, a través de la Recomendación n.° 2, de 25 de junio de 2012, sobre 
"Formalización de contratos para sustitución de trabajadores afectos a servicios públicos esenciales en casos 
de urgente e inaplazable necesidad", de la Viceconsejería de Administración Pública de la Consejería de 
Presidencia, Justicia e Igualdad, aconseja que en cada Corporación local se constituyan listas de reserva 
preferentemente por grupos profesionales, mediante convocatoria pública, con sujeción a los principios 
establecidos al efecto, para sustituir las ausencias temporales de trabajadores cuando concurran 
circunstancias de urgencia en la prestación del servicio público de que se trate, así como que “De no disponer 
de listas de reserva de la categoría o grupo profesional correspondiente, la Corporación podrá acudir a listas 
de reserva constituidas en entidades locales limítrofes o próximas” y añadiendo que “En su defecto, la 
Corporación podrá acudir a las listas de reserva que tenga aprobadas el Cabildo Insular respectivo”. 
 
QUINTO.- Que ambos Ayuntamientos disponen de listas de reserva para interinidades y contrataciones 
temporales de determinados puestos de trabajo. 
 
SEXTO.- Que el Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma y el Ayuntamiento de Tijarafe, al amparo de la 
normativa antes citada, ACUERDAN formalizar el presente CONVENIO DE COLABORACIÓN, con arreglo a 
las siguientes 
 

ESTIPULACIONES 
 
PRIMERA.- Es objeto del presente convenio formalizar la colaboración entre el Ayuntamiento de Santa Cruz 
de La Palma y el Ayuntamiento de Tijarafe en materia de Recursos Humanos, a fin de conseguir una óptima 
gestión de los mismos; concretándose, sin perjuicio de que se susciten nuevos ámbitos de cooperación en 
el futuro, la institucionalización de un sistema de colaboración que posibilite la cooperación entre ambas 
Administraciones para la utilización de las listas de reserva constituidas en las mismas, con la finalidad de 
dar cobertura a las necesidades de personal que se generen en ambas entidades, con respeto a las 
prioridades que cada entidad determine, así como a los principios de igualdad, mérito y capacidad. 
 
SEGUNDA.- Ambos Ayuntamientos se comprometen a facilitarse las listas de reserva con que cuenten en 
cada momento para que el Ayuntamiento que lo requiera pueda hacer uso de la lista solicitada y efectuar 
los llamamientos y correspondientes nombramientos y/o contrataciones si procedieran, en los términos 
legalmente previstos, cuando no cuente con lista de reserva propia o, cuando contando con ella, no haya 
persona integrante de la misma que acepte el llamamiento. 
 
La utilización de las listas de reserva de ambos Ayuntamientos queda sometida a lo establecido en el 
Reglamento de listas de reserva del Ayuntamiento contratante que esté vigente en cada momento o, en su 
caso, en las Bases reguladoras que hubieran regido la convocatoria respectiva en el mismo Ayuntamiento. 
La utilización mutua de listas de reserva no puede suponer ninguna merma de los derechos de los integrantes 
de las correspondientes listas. Así, será totalmente voluntario para los integrantes de la lista la aceptación de 
llamamientos efectuados a instancia de la Administración distinta a la conformante de la lista, sin que, en 
consecuencia, la no aceptación pueda implicar ningún perjuicio para su posicionamiento en las listas de la 
Administración convocante, salvo que la convocatoria ya recogiese la posibilidad de utilización de las listas 
por la otra Administración, en cuyo caso se estará también, en este punto, a la normativa aplicable en cada 
entidad. 
 
TERCERA.- El desarrollo y ejecución del presente convenio de colaboración no generará contraprestación 
económica a favor de ninguna de las partes firmantes. 
  
CUARTA.- Cada una de las partes se compromete a ajustar sus relaciones a los deberes de información mutua, 
colaboración y coordinación, de conformidad con la Ley 7/1985, de 2 de abril, contribuyendo así al incremento 
de la eficacia y eficiencia en ambas Administraciones. 
 
QUINTA.- El presente convenio tendrá una vigencia de un año a partir de su firma. No obstante, quedará 
prorrogado de forma automática por periodos iguales mientras no sea denunciado por cualquiera de las 
partes con dos meses de antelación a la fecha de finalización del año en curso. 

Firmado:Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma    Fecha :11/01/2021 07:40:43

La auntenticidad de este documento se puede comprobar introduciendo el código A071C98DF6A9945C65593C755955976B  en la
siguiente dirección http://sede.santacruzdelapalma.es/ de la Sede Electrónica de la Entidad.

Copia Auténtica
de

Documento Electrónico

Firmantes:

SELLO ELECTRÓNICO DEL AYUNTAMIENTO DE SAASIENTO 1/2021.  PLENOS       11-01-2021 08:21 Firma externa.Autor desconocido

  URSINA DEL CARMEN GONZALEZ DE ARA (R: Secretaria                    05-01-2021 12:01



SEXTA.- El orden jurisdiccional contencioso-administrativo será el competente para el conocimiento de los 
eventuales litigios que pudieren surgir entre las partes en la interpretación y/o ejecución del presente 
convenio; sometiéndose las partes a la jurisdicción de los Juzgados y Tribunales del citado orden 
jurisdiccional que radiquen en la provincia de Santa Cruz de Tenerife. 
 
No obstante lo anterior, antes de acudir a la vía judicial, las dudas que pudieren surgir en la interpretación 
y/o ejecución del presente convenio se procurarán resolver mediante la constitución de una comisión 
paritaria entre los Alcaldes y Concejales de personal de cada Corporación, actuando como Secretario/a un/a 
funcionario/a de carrera de la Corporación solicitante de la reunión que a tal efecto se celebre. 
 
Para que así conste a los efectos oportunos, y en prueba de conformidad, las partes firman el presente 
documento, por duplicado y a un solo efecto, en el término municipal y fecha indicados al inicio. 

 
El Acalde-Presidente del Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma  
D.  Juan José Cabrera Guelmes 

 
El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Tijarafe  
D. Marcos José Lorenzo Martín 
 
La Secretaria Acctal. del Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma 
Dª. Ursina González de Ara Parrilla” 
 
El Secretario del Ayuntamiento de Tijarafe 
D. Pedro Miguel Acosta Lorenzo 

 
 
14.- Declaración Institucional de la FECAM, de 25 de noviembre “Día Internacional de la 

eliminación de la violencia contra la mujer”.- Previa lectura del texto por el Portavoz del grupo 

socialista, Sr. Neris Hernández,  el Pleno de la Corporación aprueba por unanimidad la Declaración 

Institucional siguiente:  

“25 de noviembre, día internacional de la Eliminación de la Violencia contra la Mujer” 
Con motivo de la celebración del Día Internacional de la eliminación de la violencia contra la mujer el 

próximo 25 de noviembre, fecha declarada por la Asamblea General de Naciones Unidas en 1999, desde la 
Federación Canaria de Municipios manifiestan su posicionamiento de repulsa y denuncia ante la 
persistencia de una de las evidencias más virulentas de la discriminación por razón de género: la violencia 
contra las mujeres. 

Según declaraciones de la ONU, la violencia contra la mujer es un problema de salud pública GLOBAL y 
una “violación flagrante de los derechos humanos de la mujer”. 

En este último año, el problema de la violencia a la que se enfrentan las mujeres y sus hijos/as, la 
importante amenaza que supone la actual pandemia por el COVID-19 y la situación de confinamiento, ha 
afectado tanto al bienestar de las mujeres como a su salud sexual y reproductiva, a su salud mental y a su 
capacidad de liderazgo en el ámbito social, laboral y político. 

La UNIÓN EUROPEA, deberá aplicar un enfoque de género ante el COVID-19, reevaluar cómo se aplicará 
la Estrategia de Igualdad de Género para los próximos cinco años en este contexto, y buscar fórmulas para 
suscribir el Convenio del Consejo de Europa sobre prevención y lucha contra la violencia contra la mujer y 
la violencia doméstica (CONVENIO DE ESTAMBUL), de lucha contra la violencia de género, un tema que 
consideramos clave en esta crisis. 

Por todo ello, la FECAM, en nombre de todas las Entidades Locales de Canarias, reitera su firme decisión 
tanto de intensificar sus actuaciones como de colaborar con todas las instituciones públicas y agentes 
sociales en la búsqueda de soluciones al maltrato machista. 

La FECAM mantiene el compromiso de seguir trabajando contra todo tipo de discriminación por razón 
de género y en especial contra su manifestación más grave: la violencia machista en todas sus formas, e 
insta a las Entidades Locales a continuar su labor de sensibilización y prevención de la misma, de apoyo a 
las víctimas, y de promover en todos los ámbitos de la vida local modelos no sexistas y de igualdad entre 
mujeres y hombres desde los que erradicar este fenómeno. 

En una sociedad formal y legalmente igualitaria, con un marco jurídico que nos sitúa en la vanguardia  
de los países del entorno, las cifras de muertes y agresiones contra las mujeres y los/as niños/as siguen 
siendo abrumadoras en Canarias y, año tras año, nos indican que hoy más que nunca es necesario 
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incrementar los esfuerzos y erradicar aquellas actitudes y comportamientos cotidianos que reproducen la 
desigualdad y que están en el origen de la violencia de género, contribuyendo a perpetuarla. 

Las Entidades Locales reafirmamos nuestra repulsa ante cada una de las manifestaciones machistas, por 
inofensivas que parezcan, así como nuestra condena absoluta a las agresiones y los asesinatos que fracturan 
la paz en nuestros territorios. Nos ponemos al lado de quienes reclaman, estrategias de sensibilización y 
prevención, atención, asesoramiento, acompañamiento y protección y desde la FECAM hacemos un 
llamamiento para que seamos capaces de avanzar en el cumplimiento del Pacto de Estado en materia de 
violencia de género, compromiso necesario con la ciudadanía. 

La superación de este tipo de violencia es muy compleja pero se inicia atajando la desigualdad histórica 
entre hombres y mujeres, abordándola desde un compromiso real, con la implementación de medidas 
integrales eficaces que se traducen en políticas preventivas y de intervención desde las edades más 
tempranas. La experiencia confirma que cuanto más cercana se encuentra la administración de la 
ciudadanía más eficaces son las medidas de sensibilización, de educación o de detección precoz y más eficaz 
es la respuesta de urgencia o el seguimiento de los servicios, es decir, mejores resultados se obtienen en la 
lucha contra la violencia de género. 

 
La FECAM, en este día, insta a las Entidades Locales de Canarias a: 
 
1. Incluir la Violencia de Género en la agenda política como un problema prioritario. 
2. A reforzar los esfuerzos para la implementación de políticas integrales contra la violencia de género, 

diseñadas desde la defensa de los derechos de las mujeres y dirigidas a promover la igualdad de 
oportunidades entre hombres y mujeres como un paso adelante para la transformación social 
necesaria para superar esta lacra social. 

3. A desarrollar campañas preventivas con especial incidencia dirigidas a la población infantil, 
adolescente y familias, en colaboración con las comunidades y centros educativos. 

4. A promover acuerdos, desde todos los grupos políticos, con el fin de que existan medidas de 
prevención, protección eficaz, lucha contra este tipo de violencia con los medios y medidas que sean 
necesarios. 

5. Reivindicar la necesidad de dotar a las Entidades Locales de las competencias en esta materia así 
como de suficientes medios y recursos como pueden ser la contratación de personal específico para 
atender a las víctimas de violencia de género (psicólogos, trabajadoras sociales…) para en 
colaboración con el Gobierno de Canarias y los Cabildos Insulares, asegurar la asistencia adecuada, 
suficiente y necesaria para garantizar la recuperación de todas las víctimas de violencia de género 
en todos nuestros municipios. 

6. La aplicación de las medidas recogidas en el Pacto de Estado contra la violencia de género, por ser 
el resultado del máximo consenso político y técnico, itinerario inherente a la construcción de una 
sociedad madura y autónoma. 

7. Instar a la Consejería de Educación, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias para 
que los centros educativos incluyan en su programación general anual la enseñanza afectivo-sexual. 

 
Agradecemos la solidaridad de todas esas personas que muestran sus condolencias y acompañan los 

minutos de silencio y reafirmamos nuestro compromiso desde la FECAM, con los derechos fundamentales 
de la infancia y ponemos de manifiesto, nuevamente, nuestra repulsa y preocupación por el aumento de 
menores asesinados a manos de sus padres como instrumento de control y de poder sobre las mujeres. 

 
Por último, en este día, la Federación Canaria de Municipios desde nuestra responsabilidad como 

institución, queremos recordar y hacer un reconocimiento público a las mujeres asesinadas; a las 
supervivientes y resilientes de las distintas violencias machistas pero, sobre todo, queremos expresar 
nuestro compromiso político para favorecer, desde la FECAM y a la iniciativa de la Comisión de 
Cooperación, Juventud, Igualdad y Diversidad de la FECAM, una mayor protección hacia las mujeres, un 
mayor esfuerzo para salvar los obstáculos que impiden la igualdad entre mujeres y hombres. 

 
Por todo ello, y con motivo de la conmemoración del Día Internacional de la Eliminación de la 

Violencia contra la Mujer, se hace un llamamiento a la reflexión y se propone al Comité Ejecutivo de la 
FECAM, a la adopción de los siguientes ACUERDOS: 
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PRIMERO.- Ratificar el contenido de esta Declaración Institucional por el Día Internacional de la 
Eliminación de la Violencia contra la Mujer. 

 
SEGUNDO.- Invitamos al Gobierno de Canarias, a los Cabildos Insulares y los Ayuntamientos a adherirse 

a esta Declaración y nos sumamos a todas las voces que reclaman el fin de la violencia de género, obstáculo 
insalvable en el camino hacia una sociedad en la que hombres y mujeres vivan en libertad e igualdad y que 
clama por un futuro sin miedo, recordándoles los compromisos adquiridos, la necesidad de su cumplimiento 
y reforzar todas las acciones que se vienen desarrollando contra la violencia de género. 

 
TERCERO.- Impulsar y difundir esta declaración en los Centros Educativos de Canarias para que 

participen en el Concurso Cuento Redacción –“Canarias: Con la Igualdad y Contra la Violencia de Género” 
curso escolar 2020/2021, organizado desde la Comisión de Cooperación, Juventud, Igualdad y Diversidad 
de la FECAM, con el principal objetivo de sensibilizar a la juventud y crear conciencia en valores de igualdad 
y contra la violencia, a través de LA REDACCIÓN como herramienta socializadora por ser un importantísimo 
recurso educativo. 

 
CUARTO.- Dar traslado a las Asociaciones tanto públicas como privadas de cada municipio, con la 

finalidad de que puedan trabajar contra esta lacra social. 
 
Debemos apoyar y fomentar la Coeducación en nuestros centros escolares, como arma de construcción 

masiva y de transformación social. Apostamos por la igualdad en la Educación sea obligatoria, en ningún 
caso cuestionable, porque soñamos con una sociedad igualitaria y no cesaremos hasta hacer este sueño 
realidad”. 

 

A continuación el Pleno Corporativo, a propuesta de la concejal de N.C., Sra. Maeve Sanjuán, 
guarda en pie un minuto de silencio por todas las mujeres que han sido víctimas durante este año 
y años pasados, de la violencia machista. 

 
 

15.- Declaración Institucional de la FECAM, de 5 de diciembre “Día Internacional del 

voluntariado”.- Previa lectura por la Sra. Secretaria del texto,  el Pleno de la Corporación aprueba 

por unanimidad la Declaración Institucional siguiente:  

“5 de diciembre, Día Internacional del Voluntariado” 
Con motivo de la celebración del Día Internacional del Voluntariado el próximo 5 de diciembre, fecha 

declarada por la Asamblea General de Naciones Unidas en 1985, desde la Federación Canaria de Municipios 
manifestamos como premisa fundamental, que “LA PAZ Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE NECESITAN A LOS 
VOLUNTARIOS” 

Hoy queremos que sea un día para la reflexión, dado que el voluntariado es un sector de actividad con 
una enorme incidencia en el desarrollo de las sociedades y colectivos más desfavorecidos. Son miles las 
organizaciones e iniciativas que se dedican a la asistencia a los menos favorecidos, y cientos de miles, los 
voluntarios que aportan su esfuerzo en estas tareas. 

El COMPROMISO de miles de personas con la práctica del voluntariado es un ejemplo para toda la 
sociedad y para todas las instituciones, convirtiéndose en una fuente inagotable de posibilidades, de 
creatividad, renovación de valores y esperanza en el fututo. 

La fuerza del voluntariado reside en su UNIVERSALIDAD, en los incontables actos de solidaridad y 
asistencia que tienen lugar día a día, tanto en los países desarrollados como en los países en desarrollo. 
Todas las formas de voluntariado son válidas: tan sólo se necesita que la persona esté dispuesta a compartir 
su tiempo, sus aptitudes o una idea brillante. 

En este Día Internacional de los Voluntarios, animo a las entidades locales y a la sociedad en general a 
crear más oportunidades de voluntariado. Todos debemos reconocer que los voluntarios desempeñan un 
papel fundamental en el proceso de desarrollo y que el poder del voluntariado contribuye enormemente a 
la construcción de un porvenir más seguro y sostenible.  

Hoy más que nunca, en el contexto de una PANDEMIA que ha multiplicado las desigualdades y las 
necesidades, los voluntarios y voluntarias han demostrado sobradamente que la solución hacia un cambio 
verdaderamente social y sostenible para por el ejercicio de la SOLIDARIDAD. 
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Que desde todas las instituciones democráticas debemos contribuir al reconocimiento del papel 
desempeñado por los voluntarios y voluntarias, y a su visibilidad en la sociedad. 

Recordemos la infinidad de ciudadanos y ciudadanas que, día tras día, desde nuestros municipios, 
ofrecen su trabajo desinteresado en diversas actividades voluntarias. A todas y todos les dedicamos de 
manera especial nuestro RECONOCIMIENTO POR SU LABOR Y GENEROSIDAD. 

Que el 5 de diciembre es una ocasión excelente para que desde la Federación Canaria de Municipios, 
evidenciemos el COMPROMISO ETICO de los Gobiernos locales con la solidaridad y manifestemos nuestro 
apoyo a la labor del voluntariado y subrayemos la implicación de la ayuda local con sus entidades.  

 
La FECAM, en este día, insta a las Entidades Locales de Canarias a: 

- La creación de un organismo que coordine las actuaciones voluntarias en el término municipal, 
encargo de conceder las subvenciones a organizaciones que desarrollen labores de 
voluntariado. 

- Potenciar las labores de formación que se pudieran desarrollar, con participación de los propios 
voluntarios, para conseguir no sólo la adquisición de determinadas destrezas para el desarrollo 
de la acción voluntaria, sino además la adquisición de conocimientos que inciden directamente 
en la realidad que se quiere transformar. 

- Difundir de entre la población y apoyar el trabajo que desarrollan las entidades de voluntariado 
afincadas en nuestro municipio. Mejorar las estrategias de comunicación y marketing social a 
través de la realización de acuerdos de colaboración con medios de comunicación locales para 
la dedicación de espacios específicos que versen sobre noticias de interés en el ámbito de la 
solidaridad y el voluntariado. 

- Potenciar la creación de una oficina municipal de voluntariado, como servicio de información 
y asesoramiento tanto para personas que quieran ejercer su labor voluntaria durante todo el 
proceso hasta que cese la actividad, así como la evaluación de la acción voluntaria a 
organizaciones de voluntariado sobre cualquier materia que les facilite su trabajo. 

- La promoción y el fomento de la participación social de la ciudadanía a través de entidades de 
voluntariado y, en particular de las personas mayores, en el contexto de las estrategias de 
envejecimiento activo, y la cooperación de las entidades de voluntariado con otras formas de 
participación social. 

- Proponer premios de reconocimiento al voluntariado. 
 
       Por todo ello, y con motivo de la conmemoración del Día Internacional del voluntariado, se hace un 
llamamiento a la reflexión y se propone desde la Comisión de Cooperación, Juventud, Igualdad y 
Diversidad de la FECAM, la adopción de los siguientes ACUERDOS:  
 
       PRIMERO.- Ratificar en el Comité Ejecutivo de la FECAM, el contenido de esta Declaración Institucional 
por el Día Internacional del Voluntariado. 
 

SEGUNDO.- Invitamos al Gobierno de Canarias, a los Cabildos Insulares y los Ayuntamientos a adherirse 
a esta Declaración y nos sumamos a la implicación de la ciudadanía en actividades de voluntariado 
suponiendo un estímulo para la promoción de la conciencia como comunidad. 

 
Debemos apoyar y fomentar el esfuerzo comunitario y compartido de las distintas iniciativas ciudadanas 

y agentes sociales del municipio, para determinar acciones concretas dirigidas a promover y mejorar la vida 
en la sociedad actual, considerando necesariamente tanto líneas de trabajo internas a la organización 
municipal como externas”. 

 
16.- Declaración Institucional de la FECAM, de 10 de diciembre “Día Internacional de los derechos 

humanos”.- Previa lectura del texto por la Sra. Secretaria,  el Pleno de la Corporación aprueba por 

unanimidad la Declaración Institucional siguiente:  

 
“10 de diciembre, Día Internacional de los Derechos Humanos” 
La Federación Canaria de Municipios quiere conmemorar la declaración de los Derechos Humanos el 

próximo 10 de diciembre y manifiesta su posicionamiento a favor de la VIDA, de la PAZ y la IGUALDAD. 
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Las Naciones Unidas celebran su 75º Aniversario en un momento en el que el mundo atraviesa grandes 
trastornos, agravados por una crisis sanitaria mundial sin precedentes que acarrea graves repercusiones 
económicas y sociales. El año 2020 debe ser un año de diálogo, en el que, como familia humana, nos 
reunamos para hablar sobre nuestras prioridades y sobre la forma de construir un futuro mejor para todos. 

La enfermedad por coronavirus (COVID-19) nos recuerda con crudeza la necesidad de cooperar más allá 
de las fronteras, los sectores y las generaciones. Nuestra respuesta determinará la rapidez con que se 
recupere el mundo, el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la forma en que manejamos los 
desafíos apremiantes: desde la crisis climática hasta las pandemias, pasando por las desigualdades, las 
nuevas formas de violencia y los cambios rápidos en la tecnología y en nuestras poblaciones.  

¡NO A LA POBREZA! Ha y que exigir a los gobernantes, a través de un auténtico clamor a escala mundial. 
Ha llegado el momento de la no resignación, de la implicación personal. Proclamamos, una vez más, que no 
justificamos los atentados y la violencia, venga de donde venga. Condenamos todo tipo de terrorismo. Se 
ha utilizado la tortura, el trato cruel y degradante, violando reiteradamente el derecho internacional y 
humanitario. Como se establece en la Carta de las Naciones Unidas son los pueblos los que deben decidir 
sobre su destino. Debemos sumar con apremio voces de todos los pueblos del mundo para decir: ¡BASTA 
A LA GUERRA Y A LA VIOLENCIA! 

 
Hoy más que nunca son necesarios la capacidad de diálogo y de alianza, el compromiso de intentar la 

resolución pacífica de conflictos, fomentando actitudes de encuentro y respeto a los demás, mediante la 
aplicación cotidiana de los Derechos Humanos. 

 
Por todo ello, y con motivo de la conmemoración del Día Internacional de los Derechos Humanos, se 

hace un llamamiento a la reflexión y se propone desde la Comisión de Cooperación, Juventud, Igualdad 
y Diversidad de la FECAM, la adopción de los siguientes ACUERDOS: 

 
PRIMERO.- Ratificar en el Comité Ejecutivo de la FECAM, el contenido de esta Declaración Institucional 

de los Derechos Humanos. 
 
SEGUNDO.- Elevar estas consideraciones expuestas al Gobierno de Canarias, a los Cabildos Insulares y 

los Ayuntamientos a adherirse a esta Declaración y poder reforzar unidos todas las acciones que se vienen 
desarrollando en defensa de los derechos humanos, con la finalidad de ayudar a la población más pobre y 
vulnerable. 

 
TERCERO.- En aquellos municipios que han anunciado la intención de realizar actos públicos, como 

plataforma para manifestar ante los ciudadanos y ciudadanas, el respeto hacia los derechos humanos, dar 
lectura de este manifiesto o bien, darle difusión en la web de su ayuntamiento así como en las redes 
sociales, con el fin de garantizar que personas de todo el mundo tengan acceso a servicios esenciales y a la 
protección social”. 

 
17.- Declaración Institucional de la FECAM, de 30 de mayo “Declaración Institucional del 

Pacto para la reactivación social y económica de Canarias”.-  Visto el escrito remitido por la 
FECAM “Declaración Institucional del Pacto para la reactivación social y económica de Canarias”, 
solicitando identificar a los interlocutores en el “Grupo Operativo y de Trabajo Interinstitucional”, 
dentro del proceso de localización de la Agenda 2030 en este Ayuntamiento, el Pleno de la 
Corporación adopta por mayoría simple de votos (11 votos a favor de PP, PSOE y C´s, y 5 
abstenciones de CC y N.C.), el siguiente ACUERDO: 

 
“Designar a don Rafael Morales Pérez, Concejal Delegado del servicio de Fiestas y Movimiento Vecinal y 

don Miguel Angel Vargas Canovaca, Agente de Desarrollo Local, interlocutores del Ayuntamiento de Santa 
Cruz de La Palma en el proceso de localización de la Agenda 2030, dentro del Grupo Operativo de Trabajo 
Interinstitucional  (Agenda Canaria de Desarrollo Sostenible (ACDS), una de las prioridades estratégicas de 
la Declaración Institucional del Pacto para la Reactivación Social y Económica de Canarias, suscrita por la 
FECAM y el Plan para la Reactivación Social y Económica de Canarias (“Plan Reactiva Canarias”), del 
Presidente del Gobierno de Canarias”. 
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE LA PALMA 
 
Responsable político 
 

CAMPOS DATOS 

Nombre y apellidos: RAFAEL MORALES PEREZ 

Cargo: Concejal con delegaciones especiales en los asuntos relacionados 
con Fiestas y Movimiento Vecinal. 

Teléfono: 690.673.447 

Correo electrónico: rafa.morales@santacruzdelapalma.es 

 
 

CAMPOS DATOS 

Nombre y apellidos: MIGUEL ANGEL VARGAS CANOVACA 

Cargo: A.D.L. 

Teléfono: 922 426548 

Correo electrónico: adlmiguel@santacruzdelapalma.es  

 
 

 
       18.- Moción de N.C., relativa a “Declaración Institucional de rechazo a la invasión de las 
fuerzas armadas marroquíes y la pasividad e inacción de la ONU y la Comunidad Internacional, 
responsables del enfrentamiento bélico en la región de Guerguerat”.-  Visto que en Junta de 
Portavoces del 26 de noviembre de 2020 la ponente de la Moción, la concejal de N.C., Sra. Sanjuán 
Duque, propone y se acepta el carácter de Declaración Institucional de la misma, la Presidencia       
le concede la palabra. Expone que todos conocen la situación del Sahara y la injusticia que se está 
cometiendo por parte de Marruecos y que además es un tema que lleva enquistado en la historia, 
esperando de aquella manera pacientemente  las resoluciones que se han hecho desde la ONU y 
que sin embargo nunca llegan y que la mayor parte de países, tanto europeos como del resto del 
mundo, incluido nuestro país, miran para otro lado  y que lo que está ocasionando ahora mismo 
es que un conflicto pueda generar dimensiones muchísimo mayores en todo lo que es la zona del 
Magreb, nosotros simplemente darles el agradecimiento porque esta iniciativa se haya convertido 
al final en una iniciativa de todos y en una Declaración Institucional. 
 

El Pleno de la Corporación aprueba por unanimidad la precitada Declaración Institucional. 
 
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 
Un día antes del 45 aniversario de los “acuerdos tripartitos” de Madrid, por los que España abandonó y 

traicionó al pueblo Saharaui, el ejército marroquí entraba en una zona desmilitarizada controlada por el 
Frente Polisario (FP) para disolver a tiros una protesta pacífica de civiles saharauis, que reclamaban el cierre 
de una brecha ilegal abierta en el muro de guerra marroquí cuya finalidad era facilitar la exportación de 
bienes y recursos expoliados al pueblo saharaui. 

Los manifestantes solo pedían el cumplimiento de los acuerdos de paz firmados por Marruecos y el Frente 
Polisario con el aval de las Naciones Unidas y la Unión Africana. 

La zona de El Guerguerat es una brecha ilegal abierta en el muro de guerra marroquí, que Marruecos 
construyó en 2001, diez años después del alto el fuego y supone una violación flagrante del acuerdo entre 
las partes. Ya entonces la ONU apercibió a Marruecos para que la abandonase, algo que no ha hecho nunca, 
pese a las reiteradas denuncias saharauis. Por el contrario lo utiliza como carretera para transportar hasta 
Mauritania bienes y recursos expoliados al pueblo saharaui. 

Desde la firma del Alto al Fuego en 1991, Marruecos los ha vulnerado sistemáticamente. Pese a ello, el 
Frente Polisario siempre ha respondido apelando a las Naciones Unidas, como responsable del cumplimiento 
de dichos acuerdos. 
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En octubre de 2019, el FP ya advirtió que el Consejo de Seguridad, el Secretario General y la MINURSO 
(la misión de la ONU para organizar el referéndum en el Sáhara Occidental y velar por el respeto del alto al 
fuego), habían defraudado todas las esperanzas que el Pueblo Saharaui había depositado en la 
Organización. 

La inacción de la ONU ha culminado con la última resolución del consejo de Seguridad, que perpetúa el 
status quo del territorio que está bajo ocupación ilegal por parte de Marruecos. 

Durante todo este tiempo, el Frente Polisario ha demostrado pacientemente, con hechos, que apostaba 
por una solución pacífica y negociada. Desgraciadamente la posición de Marruecos, como demuestra la 
violación del alto al fuego el pasado viernes, no es otra que la de abortar cualquier esfuerzo de la ONU y de 
la Comunidad Internacional encaminado a la organización y celebración del referéndum de 
autodeterminación, objeto y fin de los acuerdos firmados hace 29 años entre las partes bajo la doble 
supervisión de NNUU y la Unión Africana. 

Todo ello ha llevado al Frente Polisario a considerar roto el alto el fuego y a declarar el estado de guerra 
con Marruecos, desencadenándose una crisis de imprevisibles consecuencias, que amenaza seriamente la 
estabilidad y la seguridad en toda la región del Magreb. 

Especialmente sangrante es la postura de todos los gobiernos de la democracia de nuestro país, que 
eludiendo las responsabilidades que le corresponden como potencia administradora, se han plegado 
siempre a los intereses marroquíes, actuando contra el derecho internacional y permitiendo la violación de 
los derechos humanos en el Sáhara Occidental.  

El ejemplo más reciente de lo que decimos y que demuestra el miedo incomprensible de la diplomacia 
española a nuestro vecino del sur, es que en lo que va de año ha dejado emigrar a 8.000 inmigrantes a las 
costas de Canarias. 

 
MOCIÓN 
1. Reiterar nuestra solidaridad activa con el pueblo sarahaui y nuestro apoyo al Frente Polisario, su 

único y legítimo representante. Son 45 años confiando en la ONU y en los organismos 
internacionales. 

2. Reafirmar que, de acuerdo con la legislación internacional y las resoluciones de la ONU, el Pueblo 
Saharaui debe ejercer su derecho a la autodeterminación. 

3. Reconocer que el Frente Polisario, en su calidad de Movimiento de Liberación Nacional, está 
legitimado para defender este derecho contra cualquier tipo de ataque, como el efectuado por el 
ejército marroquí el pasado viernes 13 de noviembre. 

4. Responsabilizar al reino marroquí de la violación del Alto el Fuego de 1991, como único responsable 
de la inestabilidad que se ha generado y que se puede extender a toda la región del Magreb. 

5. Instar a la MINURSO y a las Naciones Unidas para que garanticen la seguridad en la zona, la 
vigilancia de los Derechos Humanos de la población saharaui y promueva, sin más dilación, la 
solución pacífica del conflicto, autodeterminación, lo único que garantiza la solución pacífica del 
conflicto. Con carácter inmediato debe exigir la retirada del ejército marroquí de la zona. 

6. Exhortar al Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR) a que asuma sus responsabilidades por todo 
lo que acontece en el Sáhara Occidental, dado que es un Territorio No Autónomo, ilegalmente 
ocupado por Marruecos, bajo mandato de la ONU y porque las dos partes en conflicto son firmantes 
de las Convenciones de Ginebra. 

7. Exigir al gobierno español que asuma su responsabilidad como potencia administradora “de iure” 
del Sáhara Occidental y actúe en consecuencia, siendo parte activa en la consecución del referéndum 
para el pueblo saharaui, y en la protección de la población civil saharaui”. 

 
 

19.- Urgencia.- Suscripción del acuerdo de la Comisión bilateral celebrada el …… de octubre 
de 2020, relativo al área de Regeneración y Renovación Urbana “Urbanización Benahoare” II en 
Santa Cruz de La Palma (Santa Cruz de Tenerife). Comunidad Autónoma de Canarias. Plan Estatal 
de Vivienda 2018-2021. Anualidad 2020. Acuerdos que procedan.- Previa declaración de 
urgencia hecha con sujeción a los requisitos legales, y oída la Junta de Portavoces en relación con 
el Acuerdo de la Comisión bilateral celebrada el 18 de noviembre de 2020, relativo al área de 
Regeneración y Renovación Urbana “Urbanización Benahoare” II en Santa Cruz de La Palma (Santa 
Cruz de Tenerife). Comunidad Autónoma de Canarias. “Plan Estatal de Vivienda 2018-2021”, la 
Presidencia concede la palabra al Portavoz de Coalición Canaria, Sr. Acosta Felipe, quien hace dos 
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preguntas, no está el concejal para podérselas hacer pero sé que usted conoce perfectamente el 
ARRU de Benahoare, la primera pregunta es, entiendo que ya el proyecto de la 2ª fase de la A ya 
está redactado, ¿estaba en presupuesto y entiendo que debe estar finalizado  y preparado para 
poder contratar cuando esté el dinero o estamos todavía en fase de elaboración?. El Sr. Alcalde le 
responde que no existe efectivamente proyecto porque la solicitud de la subvención se hace con 
la Memoria prácticamente y el proyecto hay que redactarlo ahora, igual que se hizo en la primera 
fase. 

 
El Portavoz de Coalición Canaria, Sr. Acosta Felipe hace su segunda pregunta, dentro de lo que 

es el propio ARRU se ha designado la oficina de gestión que el propio concejal nos trasladó en su 
momento que tenían una idea de que esa oficina de gestión no existiera, ¿se va a incluir en el 
segundo, no va a existir?  El Sr. Alcalde le responde que existe una partida de 111.000 euros que  
es para la financiación de la creación de la oficina de gestión, lo que pasa es que habrá que sacarlo 
a concurso porque no podrá ser la misma empresa que lo llevaba pero sí está contemplado que 
haya y se saque a concurso. 

 
El Portavoz de Coalición Canaria, Sr. Acosta Felipe manifiesta que en base a esa afirmación, por 

parte de este grupo municipal de Coalición Canaria y vistos los antecedentes, creemos que la 
oficina de gestión es una cosa que se puede suprimir del ARRU de Benahoare y aprovechar esos 
111.000 euros el coste del anterior e invertir ese importe de dinero en la obra y que el control de 
la obra esté realizado por parte de los servicios municipales. 

 
El Sr. Alcalde manifiesta que en el Convenio que vamos a suscribir viene contemplada esa 

partida específica, es decir, que la estamos aprobando, otra cosa es que se puedan hacer 
modificaciones futuras pero conllevará una Adenda porque si no, no nos van a dejar certificar el 
dinero si no va para el fin que está previsto. En todo caso nosotros vamos a suscribir el convenio 
tal cual nos lo pasa el Gobierno de Canarias, entre otras cosas para no demorar ni poner en peligro 
la financiación. 

 
La concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque interviene para comentar que se tenga en cuenta 

cuando se vaya a hacer el proyecto o se vaya a trabajar, que estamos hablando de la Parcela A, 
que es la parcela  con más problemas que tiene, que todos sabemos la problemática del risco y 
los derrumbes que ha habido allí y que eso se tenga en cuenta para buscar una solución de futuro, 
que no se pase por alto y que si al final nos podemos ahorrar los 111.000 de la oficina ésta, pues  
que se emplee sobre todo para el peligro que tiene el risco que está detrás de la Parcela A. Por 
favor vuelvo a recalcar, no se olviden a la hora de elaborar este proyecto que además fue una 
iniciativa que tuvimos en la pasada Corporación del año antes de 2015 y que lo que sí nos da un 
poco de pena no es que no se haya elaborado sino que al final no tiene nada que ver con la Moción 
aquella que se presentó y que se aprobó en la Corporación antes de 2015. El Sr. Alcalde le 
responde que en ese sentido no se preocupe que la Oficina Técnica ya está trabajando en eso y 
es una prioridad para resolver con esta financiación. 

 
El Pleno de la Corporación adopta por unanimidad, el siguiente ACUERDO: 

 
“La aprobación del Acuerdo de la Comisión bilateral celebrada el … de octubre de 2020, relativo al 

área de regeneración y renovación urbana “Urbanización Benahoare” en Santa Cruz de La Palma (Santa 
Cruz de Tenerife). Comunidad Autónoma de Canarias.  

Prórroga del Plan Estatal de Vivienda 2018-2021. Anualidad 2020; facultando al Sr. Alcalde-Presidente 
para su firma, y cuyo texto literal es el siguiente: 
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ANUALIDAD 2020 
 

ASISTENTES 
 

Por el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, el Director General de Vivienda y Suelo, 
D. Francisco Javier Martín Ramiro. 

 
Por la Comunidad Autónoma de Canarias, la Directora del Instituto Canario de la Vivienda, Dña. Mª 

Isabel Santana Marrero. 
 
Por el Cabildo Insular de La Palma, el Presidente, D. Mariano Hernández Zapata. 
 
Por el Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma, el Alcalde, D. Juan José Cabrera Guelmes. 
 
 
En Madrid, a …… de octubre de 2020, reunidas las personas relacionas al objeto de suscribir el 

acuerdo de financiación para la realización conjunta de las obras de rehabilitación de edificios y 
viviendas, reurbanización de espacios públicos y demás aspectos específicos del Área de 
Regeneración y Renovación Urbana "Urbanización Benahoare" II en Santa Cruz de La Palma 
(Santa Cruz de Tenerife), en el marco del R.D. 106/2018, de 9 de marzo, por el que se  regula el Plan 
Estatal de Vivienda 2018-2021 (en adelante, R.D. 106/2018), 

 
MANIFIESTAN  

 
1. Que la Comunidad Autónoma de Canarias ha solicitado la financiación del Área de 

Regeneración y Renovación Urbana "Urbanización Benahoare" II en Santa Cruz de La Palma, 
conforme a lo establecido en el artículo 49 del R.D. 106/2018 y con lo acordado en la Cl áusula Novena 
del Convenio suscrito el 30 de julio de 2018 entre el Ministerio de Fomento (en la actualidad, 
Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana) y la Comunidad Autónoma de Canarias para 
la ejecución del Plan Estatal de Vivienda 2018-2021 (en adelanta, PEV). 

2. Que el R.D. 106/2018 regula, entre otras ayudas, la relativa al Programa de fomento de la 
regeneración y renovación urbana y rural, que tiene por objeto la financiación de la realización  
conjunta de obras de rehabilitación en edificios y viviendas, de urbanización o reurbanización de 
espacios públicos y, en su caso, de edificación de edificios o viviendas en sustitución de edificios o 
viviendas demolidos, dentro de ámbitos de actuación denominados área de regeneración y 
renovación urbana o rural previamente delimitados. 

3. Que el ámbito de la actuación del Área de Regeneración y Renovación Urbana objeto de 
financiación se encuentra situado en la “Urbanización Benahoare” del término municipal de Santa Cruz 
de La Palma. 

4. Que la Comunidad Autónoma de Canarias manifiesta que la actuación cumple con los requisitos 
establecidos en el artículo 48 del R.D. 106/2018, relativos a la delimitación territorial del Área y a los límites 
de edificabilidad destinada al uso residencial de la vivienda. 

5. Que el Área de Regeneración y Renovación Urbana objeto del presente Acuerdo se ha programado 
la rehabilitación de 133 viviendas, estimándose un coste total de la actuación de 1.463.000,00 €, que se 
desglosa en los siguientes conceptos: 

 

Coste total de las obras de Rehabilitación 855.613,75 € 

Coste total de las obras de Reurbanización 495.871,65 € 

Coste total del Equipo Técnico de Gestión 111.514,60 € 

COSTE TOTAL DE LA ACTUACIÓN 1.463.000,00 € 
 

Firmado:Excmo. Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma    Fecha :11/01/2021 07:40:43

La auntenticidad de este documento se puede comprobar introduciendo el código A071C98DF6A9945C65593C755955976B  en la
siguiente dirección http://sede.santacruzdelapalma.es/ de la Sede Electrónica de la Entidad.

Copia Auténtica
de

Documento Electrónico

Firmantes:

SELLO ELECTRÓNICO DEL AYUNTAMIENTO DE SAASIENTO 1/2021.  PLENOS       11-01-2021 08:21 Firma externa.Autor desconocido

  URSINA DEL CARMEN GONZALEZ DE ARA (R: Secretaria                    05-01-2021 12:01



Analizados los antecedentes anteriormente expuestos, y de conformidad con el artículo 47 y siguientes 
del Programa de fomento de la regeneración y renovación urbana y rural del R.D. 106/2018, se adoptan los 
siguientes: 

 
ACUERDOS 
 
Primero.- Declaración de Área de Regeneración y Renovación Urbana. 
El ámbito del Área de Regeneración y Renovación Urbana "Urbanización Benahoare" del término 

municipal de Santa Cruz de La Palma (Santa Cruz de Tenerife),  se encuentra delimitado por la Comunidad 
Autónoma de Canarias, a los efectos previstos en el apartado a) del artículo 48 del R.D. 106/2018, con fecha  
25 de octubre de 2017. 

 
Segundo.- Condiciones de los beneficiarios. 
Podrán ser beneficiarios de las ayudas del Programa de regeneración y renovación urbana y rural, 

quienes se encuentren incluidos en alguno de los supuestos establecidos en los apartados 1 y 2 del art. 50 
del R.D. 106/2018. 

 
Tercero.- Financiación de las actuaciones. 

 El Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana aportará la cantidad de 585.200,00 €, 
representando dicho importe un porcentaje estimado del 40,00% del coste total de tales actuaciones. 

 La Comunidad Autónoma de Canarias aportará la cantidad de 438.900,00 €, representando dicho 
importe un porcentaje estimado del 30,00% del coste total de tales actuaciones. 

 El Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma aportará la cantidad de 146.300,00 €, lo que 
representa un porcentaje total estimado del 10,00%. 

 El Cabildo Insular de La Palma aportará la cantidad de 292.600,00 €, representando un porcentaje 
del 20,00% del coste total de las actuaciones. 

 
La Comunidad Autónoma de Canarias certifica mediante la suscripción de este documento que el coste 

total de las actuaciones subvencionables, excluidos impuestos, tasas o tributos,  no supera los costes medios 
de mercado que a tales actuaciones correspondan en esa Comunidad Autónoma. 

 
La participación de los agentes intervinientes según el tipo de actuaciones, será la siguiente:  
 

ACTUACIÓN COSTE TOTAL 
 

MINISTERIO  

 

COMUNIDAD  

       AUTÓNOMA 
AYUNTAMIENTO 

CABILDO  

       INSULAR 

Rehabilitación 855.613,75  € 342.245,50 € 256.684,12 € 85.561,37 € 171.122,76 € 

Reurbanización 495.871,65 € 198.348,66 € 148.761,50 € 49.587,17 € 99.174,32 € 

Equipo Técnico  
       de Gestión 

111.514,60 € 44.605,84 € 33.454,38 € 11.151,46 € 22.302,92 € 

TOTAL 1.463.000,00 € 585.200,00 € 438.900,00 € 146.300,00 € 292.600,00 € 

% PARTICIPACIÓN 
      100,00 % 40,00 % 30,00 % 10,00 % 20,00 % 
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La inversión acordada para cada una de las partes se distribuye en las siguientes anualidades: 
 

ANUALIDAD 
MINISTERIO  

 
COMUNIDAD  

        AUTÓNOMA 
AYUNTAMIENTO 

CABILDO  
       INSULAR 

TOTAL 

2020 103.404,84 € € 426.523,02 € € 0,00 0,00 529.927,86 € 

2021 481.795,16 € 

  

12.376,98 € 

  

146.300,00 € 292.600,00 € 933.072,14 € 

TOTAL 585.200,00 € € 438.900,00 € € 146.300,00 € 292.600,00 € 1.463.000,00 € 

 
Cuarto.- Otros compromisos. 
La Comunidad Autónoma de Canarias se obliga a dar cumplimiento a los siguientes compromisos: 
 

1. Tramitar y gestionar la financiación de la actuación conforme a lo establecido en el 
apartado 2 del artículo 5, y en el artículo 47 y siguientes del R.D. 106/2018, así como en el 
Convenio suscrito entre el entonces Ministerio de Fomento y la Comunidad A utónoma de 
Canarias para la ejecución del Plan. 
2. Adoptar las medidas necesarias, tanto de carácter normativo como en el ámbito de la gestión que 

procedan, actuando como ente Gestor de la actuación el Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma. 
3. Comunicar al Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana la relación de beneficiarios de 

las ayudas, de conformidad con los protocolos de información acordados. 
4. Certificar que los beneficiarios acogidos a las ayudas del presente Área no han sido perceptores de 

ayudas estatales correspondientes a los programas de mejora de la eficiencia energética y sostenibilidad 
de viviendas, de fomento de la conservación, de la mejora de la seguridad de utilización y de la 
accesibilidad en viviendas, de fomento del parque de vivienda en alquiler y de fomento de viviendas para 
personas mayores y personas con discapacidad, todos ellos del PEV. 
5. Supervisar las actuaciones, incluidas las de los proyectos y del desarrollo de las obras, conforme a lo 

establecido en el R.D. 106/2018 y en el mencionado Convenio. 
6. Determinar un procedimiento de distribución de los recursos que asegure los principios de 

objetividad, publicidad y transparencia en la actuación  administrativa. 
7. Informar de la finalización de la actuación al Ministerio de Transporte, Movilidad y Agenda Urbana, 

en un plazo máximo de un mes desde la misma y en todo caso con una antelación mínima de veinte días 
a la posible inauguración oficial. Y al efecto, remitir en los mismos plazos un Informe final y resumido de 
la misma que recogerá toda la información relevante y definitoria de la actuación. 
8. Conceder y gestionar, con cargo a su presupuesto, el abono de las ayudas autonómicas 

complementarias a las estatales, en su caso, debiendo remitir al Ministerio de Transportes, Movilidad y 
Agenda Urbana toda la información necesaria para el seguimiento de las actuaciones y, en especial, la 
relativa al estado de ejecución de los fondos transferidos por el Ministerio como de los fondos transferidos 
por la Comunidad Autónoma de Canarias, de conformidad con la Cláusula Decimotercera del referido 
Convenio. 
9. Remitir la certificación justificativa de la inversión realizada correspondiente a las actuaciones del 

presente Acuerdo.  En el caso de ejecución de actuaciones de las establecidas en el artículo 36 del R.D. 
106/2018, se deberá incorporar la documentación complementaria justificativa de reducción de la 
demanda energética anual global correspondiente. 

 
El Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma se obliga a dar cumplimiento a los siguientes compromisos: 
1. Aplicar las exenciones del pago de licencias y tasas municipales, de conformidad con las Ordenanzas 

municipales. 
 
Quinto.- Seguimiento del Acuerdo. 
El seguimiento de las actuaciones correspondientes a esta Área será efectuado por la Comisión Bilateral 

de Seguimiento prevista en el Convenio suscrito entre el entonces Ministerio de Fomento y la Comunidad 
Autónoma de Canarias para la ejecución del PEV. 
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Dicha Comisión verificará el cumplimiento de las previsiones contenidas en este Acuerdo de la 
Comisión Bilateral, realizando las modificaciones, reajustes o toma de decisiones que resulten necesarios, 
ante las eventualidades que pudieran producirse, a fin de asegurar el desarrollo de las actuaciones hasta 
su total ejecución, de conformidad con lo establecido en el artículo 74.3 del R.D. 106/2018 y en el 
referenciado Convenio. 

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana 
podrá realizar las comprobaciones, visitas y actuaciones necesarias para verificar el estado de ejecución de 
las obras, así como el cumplimiento de los compromisos adquiridos en el presente Acuerdo. 

 
Sexto.- Información pública de la actuación. 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 5.3 del R.D. 106/2018 y, teniendo en cuenta lo  previsto 

en la Cláusula Decimosexta del Convenio suscrito para la ejecución del PEV, al objeto de garantizar la 
transparencia hacia los ciudadanos beneficiarios y de informar a la opinión pública, las Administraciones 
se comprometen a informar de la manera más adecuada sobre las aportaciones económicas de las partes 
firmantes y en especial a: 

 

 Colaborar activamente para potenciar la difusión de información acerca de las medidas del PEV. 

 Hacer constar la participación de las distintas Instituciones en cuanta información pública se 
edite por cualquier medio, incluidos los medios electrónicos. La promoción, publicidad e información 
de las actuaciones del PEV y la documentación facilitada a sus beneficiarios, realizada por 
cualquiera de las Administraciones Públicas o Instituciones, deberá incluir en todo caso la imagen 
institucional del Gobierno de España-Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana. Las 
resoluciones de concesión de las ayudas y los actos de notificación de estas, así como cualesquiera 
otras dirigidas a los beneficiarios del Plan deberán expresar igualmente que están financiadas con 
cargo a fondos del Estado. 

 La inclusión de forma visible de la imagen institucional del Gobierno de España -Ministerio 
de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana junto a la de la Comunidad Autónoma en los carteles 
exteriores descriptivos de las obras en la zona de actuación. En éstos figurará, además, el importe 
de la subvención aportada por el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, con una 
tipografía y tamaño igual a los empleados para referirse a la participación de la Comunidad 
Autónoma. 

 En el caso de instalación de placas o identificativos de carácter permanente en el exterior de las 
viviendas, deberá incluirse en aquellos la referencia a la financiación con cargo al PEV. 

 
Séptimo.- Abono de la subvención por el Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda 

Urbana. 
El abono de la subvención a cargo del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana  se realizará 

a la Comunidad Autónoma de Canarias, conforme a lo establecido en el referenciado Convenio suscrito para 
la ejecución del PEV. 

 
Octavo.- Duración del acuerdo. 
En virtud de lo previsto en el artículo 54 del R.D. 106/2018, la actuación financiada en su conjunto 

deberá estar finalizada en el plazo de 5 años desde la firma del presente Acuerdo.  
No obstante, se estará a lo dispuesto en la Cláusula Decimoséptima del Convenio suscrito con la 

Comunidad Autónoma de Canarias para la ejecución del PEV, en relación con la modificación y resolución 
del Convenio. 

 
Sin más asuntos que tratar y en prueba de conformidad con cuanto antecede, los comparecientes lo 

firman en el lugar y fecha indicados, 
 

EL DIRECTOR GENERAL DE 

VIVIENDA Y SUELO 

FRANCISCO JAVIER MARTÍN RAMIRO 

 

LA DIRECTORA DEL INSTITUTO 

CANARIO DE LA VIVIENDA 

Mª ISABEL SANTANA MARRERO 
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EL PRESIDENTE DEL CABILDO INSULAR 

DE LA PALMA 

MARIANO HERNANDEZ ZAPATA 

EL ALCALDE DE SANTA CRUZ 

DE LA PALMA 

JUAN JOSE CABRERA GUELMES” 

 
 

20.- Urgencia.- Propuesta de Constitución de un Comité de Gestión de la Playa y régimen 
organizativo y funcionamiento.- Previa declaración de urgencia hecha con sujeción a los 
requisitos legales, y oída la Junta de Portavoces en relación con la propuesta de Constitución de 
un Comité de Gestión de la Playa y régimen organizativo y funcionamiento, el Sr. Alcalde explica 
que este Ayuntamiento está en disposición de solicitar la concesión de la Bandera Azul para la 
playa, la normativa específica que hay que cumplir para la concesión de esta Bandera Azul que 
creo que todos estamos de acuerdo en que sería un valor añadido para la playa. Se establece la 
obligatoriedad de tener un Comité de Gestión, este Comité de Gestión no es un órgano reglado 
como tal, los miembros que forman parte están recomendados en este caso para que formen 
parte pero no es ninguna obligación en cuanto al contenido de las personas que forman parte de 
la misma, hay una propuesta que se hace en base a la experiencia que han tenido otros municipios 
que tienen reconocida la Bandera Azul pero bueno, que como les decía, es un órgano asesor que 
puede ser incluso ya en las mismas bases de funcionamiento que se ponen aquí como propuesta, 
está la posibilidad de que se adhiera a la misma cualquier persona vinculada a la playa o que pueda 
aportar algo en los temas que se van a tratar, por tanto es un órgano abierto que está en 
disposición de asesorar para el futuro de la playa y tomar las medidas que sean necesarias para 
tanto el tema turístico-medioambiental que son los objetivos básicos que se persiguen con este 
tipo de reconocimiento en las playas, básicamente es como le digo. La inspección de la Bandera 
Azul llegaría en julio del año que viene, esa es la previsión y durante estos meses tenemos que 
dar cumplimiento a todas las obligaciones que nos marcan para poder optar a esa bandera, 
entonces en el día de hoy se propone la aprobación de este Comité porque la solicitud hay que 
enviarla justo antes del día 1 de diciembre y en esa hay que rellenar un cuestionario en el que ya 
podemos decir taxativamente que existe un Comité porque ya estaría aprobado en el día de hoy 
si es aprobado por este Pleno. 

 
El Pleno de la Corporación adopta por unanimidad, el siguiente ACUERDO:   
 
1º) Constituir el Comité de Gestión de la Playa de Santa Cruz de La Palma, Municipio de Santa 

Cruz de La Palma, de acuerdo con el articulado del régimen organizativo y de funcionamiento, que 
es consustancial al mismo, que también se aprueba y cuya transcripción literal es la siguiente: 
 

“CONSTITUCIÓN DEL COMITÉ DE GESTIÓN DE LA PLAYA DE SANTA CRUZ DE LA PALMA-MUNICIPIO DE 
SANTA CRUZ DE LA PALMA. 

 
ANTECEDENTES 

 
La Campaña Bandera Azul es desarrollada por una organización no gubernamental, la Fundación Europea 
de Educación Ambiental (FEE), cuya sección española es la Asociación de Educación Ambiental y del 
Consumidor (ADEAC). La Campaña se esfuerza en promover el desarrollo sostenible de las zonas litorales, 
a través de la exigencia de unos estándares elevados en la calidad de las aguas de baño, la seguridad, la 
gestión ambiental y la información y educación en valores de sostenibilidad. 
 
Bandera Azul trabaja también para fomentar la cooperación entre el sector turístico y el sector ambiental, 
a nivel local, regional y nacional; convirtiéndose en una etiqueta y galardón ambiental universalmente 
conocido y valorado. 
 
Entre los criterios que se exigían para la Campaña Bandera Azul 2021, y en el marco de la Gestión ambiental  
(artículo 11 de los Criterios Bandera Azul para Playas) figuraba como imperativo la constitución de un 
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Comité de Gestión de Playas para aquellas instituciones que presenten candidatura Bandera Azul, 
atendiendo a un común denominador para todas las playas. 
 

CAPITULO I 
 

NORMAS DE ORGANIZACIÓN Y FUNCIONAMIENTO 
 

Artículo 1.- Se denominará COMITÉ DE GESTIÓN DE LA PLAYA DE SANTA CRUZ DE LA PALMA-MUNICIPIO DE 
SANTA CRUZ DE LA PALMA.- 
 
Su sede será el Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma y su ámbito territorial comprenderá la totalidad 
del término municipal. 
 
Artículo 2.- El Comité de Gestión de la Playa de Santa Cruz de La Palma estará integrado por los siguientes 
miembros: 
 

a) Presidente.- El Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma, o persona en quien 
delegue. 

  
b) Vicepresidente-Responsable de la Concejalía de Turismo, Desarrollo Local y Mercado del 

Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma, o persona en quien delegue. 
 
c) Responsable de la Concejalía de Medio Ambiente, Movimiento Vecinal, Sanidad y Consumo del 

Ayuntamiento de Santa Cruz de La Palma. 
 
d) La Secretaria: La Secretaria del Ayuntamiento o funcionario del mismo que ejerza sus competencias, 

podrá intervenir en las sesiones con voz pero sin voto, y dará fe de las decisiones que se tomen. 
 
e) Miembro de la Policía Local de Santa Cruz de La Palma. 
 
f) Representante de la empresa de Salvamento y Socorrismo de La Palma. 
 
g) Representante de la Asociación de Empresarios más representativa del municipio. 
 
h) Representante de la Reserva de La Biosfera de La Palma. 

 
Artículo 3.- Los miembros del Comité podrán hacerse acompañar de un asesor técnico, en razón a la 
especialidad de los asuntos a tratar en las sesiones, con voz pero sin voto. 
 
Artículo 4.- Cuando por ausencia, enfermedad, vacante o cualquier otra circunstancia no pueda asistir a las 
reuniones del Comité alguno de sus integrantes, lo hará con las mismas atribuciones la persona que designe 
o quien accidentalmente ostente el ejercicio de las funciones del cargo respectivo. 
 
 

CAPITULO II 
 
 MISIONES 
 
Artículo 5.- El Comité de Gestión de la Playa de Santa Cruz de La Palma tendrá las siguientes finalidades, 
facultades y competencias: 
 

a) Asesorar y cooperar con el responsable legal en la puesta en marcha y seguimiento de los métodos y 
actividades de gestión ambiental de la playa de Santa Cruz de La Palma. 

 
b) Elaborar propuestas para mejorar la gestión ambiental de la Playa de Santa Cruz de La Palma. 
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c) Proponer actividades y proyectos de carácter medioambiental para desarrollar en el municipio, y en el 
entorno de la playa. 

 
d) Colaborar con el desarrollo de inspecciones y auditorías ambientales de las instalaciones de la playa. 
 
e) Asesorar, proponer y mejorar el cumplimiento de los objetivos ambientales ligados a la Campaña 

Bandera Azul, actuando de acuerdo con sus objetivos y espíritu. 
 
    f) Establecer sistemas de intercambio de información y de datos para que se puedan cumplir 

adecuadamente los cometidos que tiene atribuidos el Comité de Gestión; así como cumplir con las 
exigencias y criterios de Bandera Azul. 

 
    g) Estudiar y valorar los informes o propuestas que formulen las personas o entidades públicas o 

privadas, sobre la gestión ambiental de la Playa de Santa Cruz de La Palma, elevando las correspondientes 
propuestas a las Autoridades competentes. 

 
    h) Trasladar propuestas para la resolución de las incidencias que se susciten en la colaboración entre 

las distintas instituciones que forman parte del Comité. 
 

Artículo 6.- Las anteriores funciones se circunscribirán exclusivamente al ámbito territorial determinado en 
el acta constitutiva del Comité de Gestión de la Playa de Santa Cruz de La Palma.  

 
CAPITULO III 

REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO 
 
Artículo 7.- La Presidencia del Comité de Gestión de la Playa de Santa Cruz de La Palma asegurará que el 
funcionamiento del mismo no vulnere el ordenamiento jurídico vigente, ordenando el debate y las 
deliberaciones y el cumplimiento del orden del día, pudiendo suspender la sesión en cualquier momento 
por causa justificada. 
 
En el ejercicio de la Presidencia, el Alcalde-Presidente o persona en quien delegue, podrá intervenir en 
cualquier momento de la sesión, pudiendo, si lo estima oportuno, introducir en las deliberaciones asuntos 
no incluidos en el orden del día, así como hacer uso de todas las demás facultades inherentes a la 
Presidencia. 
 
Artículo 8.- El Comité de Gestión se reunirá, al menos, tres veces al año con carácter ordinario: una antes 
del comienzo de la temporada de baños, la segunda durante el transcurso de la misma y la tercera una vez 
finalizada la temporada de baños, sin perjuicio de aquellas otras reuniones que con carácter extraordinario 
se convoquen cuando las circunstancias así lo aconsejen. 
 
Artículo 9.- La convocatoria de las reuniones corresponderá al Presidente y será notificada por la Secretaría 
del Comité con seis días de antelación, como mínimo a la fecha de su celebración, en caso de reunión 
ordinaria, y con cuarenta y ocho horas, como mínimo, en caso de reunión extraordinaria. 
 
La convocatoria deberá ir acompañada del correspondiente orden del día, que será fijado por la Presidencia 
atendiendo las peticiones formuladas por los miembros del Comité de Gestión. 
 
La convocatoria deberá ser notificada a todos los miembros del Comité de Gestión. 
 
En la convocatoria para la celebración de reunión extraordinaria se incluirá el motivo o circunstancia 
expuesta por la  Presidencia o miembro del Comité que la haya solicitado. 
 
Artículo 10.- El quórum para la válida constitución del Comité de Gestión de la Playa de Santa Cruz de La 
Palma será el de la mayoría simple de sus componentes.  
 
Artículo 11.- Los acuerdos serán adoptados por unanimidad de los asistentes a las reuniones del Comité 
con derecho a voto. 
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El Presidente del Comité por propia iniciativa o a instancias de la Fundación para la Educación Ambiental 
Europea, órgano que concede la Bandera Azul, o su sección española, la Asociación de Educación Ambiental 
y del Consumidor (ADEAC), comunicará aquellos acuerdos que revistan señalada importancia. 
 
Artículo 12.- De cada reunión que se celebre, por el Secretario del Comité de Gestión de la Playa de Santa 
Cruz de La Palma se levantará el acta correspondiente, remitiéndose copias de la misma a los distintos 
miembros que constituyen este Comité. 
 
Existirá un Libro de Actas o documento telemático, que será custodiado por el Secretario del Comité de 
Gestión de la Playa, así como cualquier otro documento que se haya utilizado en las reuniones. 
 
Artículo 13.- En todo lo no previsto en las presentes normas habrá de estarse a lo dispuesto a la normativa 
vigente” 

 
     21.- Urgencia.- Adhesión al Convenio de Colaboración entre el Instituto Canario de 

Hemodonación y Hemoterapia (ICHH) y la Federación Canaria de Municipios (FECAM) para la 

promoción de donación de sangre .- Previa declaración de urgencia hecha con sujeción a los 

requisitos legales, y  oída la Junta de Portavoces en relación con el Convenio de Colaboración 

entre el Instituto Canario de Hemodonación y Hemoterapia (ICHH) y la Federación Canaria de 

Municipios (FECAM) para la promoción de donación de sangre, la Presidencia concede la palabra 

al Portavoz del grupo socialista, Sr. Neris Hernández, quien manifiesta que básicamente este 

Convenio viene porque como todos saben, en estos meses con la situación de pandemia el 

Instituto de Hemodonación y Hemoterapia ha tenido que guardar en los garajes sus unidades 

móviles, han tenido más dificultades para poder hacer sus campañas para concienciar a la 

ciudadanía de la importancia de las donaciones de sangre y básicamente es adherirnos a este 

Convenio en el que el Ayuntamiento se compromete en primer lugar a poner un local cuando 

fuese necesario y siempre y cuando estemos en esta situación en la que no pueden entrar las 

unidades móviles y aparte de eso, colaborar en todas las campañas divulgativas porque como 

saben Santa Cruz de La Palma ya fue capital del Día mundial del Donante en la provincia de Santa 

Cruz de Tenerife y desde entonces y antes de eso, hemos sido fieles colaboradores del Instituto y 

en este punto lo que se nos pide es adherirnos y bueno, el grupo de gobierno lo que les propone 

es que si estamos todos de acuerdos, adherirnos y colaborar como no puede ser de otra manera. 

 

     El Pleno de la Corporación adopta por unanimidad, el siguiente ACUERDO: 

 

     “La Adhesión al Convenio de Colaboración entre el Instituto Canario de Hemodonación y 

Hemoterapia (ICHH) y la Federación Canaria de Municipios (FECAM) para la promoción de 

donación de sangre; facultando al Alcalde para la firma de los documentos necesarios de adhesión, 

y cuyo texto se transcribe a continuación: 

 
“INSTRUMENTO DE ADHESIÓN AL ACUERDO-MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL INSTITUTO CANARIO 
DE HEMODONACIÓN Y HEMOTERAPIA Y LA FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS (FECAM) PARA LA 
PROMOCIÓN DE LA DONACIÓN DE SANGRE. 
 
El Ilmo. Sr. D. Juan José Cabrera Guelmes, en calidad de Alcade-Presidente del Ayuntamiento de Santa Cruz 
de La Palma, con D.N.I. nº42.171.955-Y, actuando en nombre y representación del mismo, en virtud de las 
competencias que le otorga la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,  
EXPONE 
Que el Instituto Canario de Hemodonación y Hemoterapia y la Federación Canaria de Municipios (FECAM) 
han formalizado, el ……. de ……………………., de 2020, un Acuerdo-Marco cuyo objeto es servir de marco para 
establecer la colaboración, en torno a la promoción de la donación altruista de sangre. 
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A la vista de lo expuesto, se COMUNICA la adhesión del Ayuntamiento  de SANTA CRUZ DE LA PALMA al 
ACUERDO-MARCO DE COLABORACIÓN ENTRE EL INSTITUTO CANARIO DE HEMODONACIÓN Y 
HEMOTERAPIA Y LA FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS (FECAM) PARA LA PROMOCIÓN DE LA 
DONACIÓN DE SANGRE. 

 
En Santa Cruz de La Palma,  a ……… de………….., de 2020. 
 
SRA. PRESIDENTE DEL INSTITUTO CANARIO DE HEMODONACIÓN Y HEMOTERAPIA 
SRA. PRESIDENTA DE LA FEDERACIÓN CANARIA DE MUNICIPIOS” 

 
 
22.- Ruegos y preguntas.- (Formulados oralmente) 
 
A) Concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque. 

 
      Primera.- Acabamos de leer el comunicado de la FECAM del 25 de noviembre, contra la 
violencia machista y nos hemos adherido a intentar cumplir muchos de sus contenidos y mi 
pregunta es cómo va la implantación del Plan de Igualdad municipal que se presentó aquí en 
este Salón y desde entonces ya no hemos vuelto a saber nada más de él.  
 
     - Concejal delegado del área de Servicios Sociales, Sr. Nuño Peña: Esta parado Sra. Sanjuán, 
lo contrario sería mentir. No se ha retomado, como todos los que estamos aquí sobrevienen 
situaciones que hacen dejar a un lado otras cosas y es un tema que podemos retomar pero la 
verdad es que quedó en la presentación y poco más. 
 

 - Concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque: Y también a mí me gustaría que eso que acaba de 
decir, que hay que dejar unos temas a un lado por otros, yo creo que esto tiene la importancia 
suficiente como para de verdad seguir trabajando y no dejarlo a un lado porque creo que no 
es conveniente que la sociedad pueda llegar a retroceder en temas que hemos ido alcanzando.  

 
Segunda.- Va a salir ahora en los Convenios el Plan de Empleo y tengo entendido que al 

final creo que corresponde un 60/40, un 60 pone el Ayuntamiento, un 40 se gestiona por el 
Servicio Canario de Empleo, cosa que desde luego no compartimos, no entiendo cómo se llega 
a esos acuerdos en la FECAM porque nunca hemos estado allí pero sí me gustaría saber cómo 
se va a gestionar ese 60 % que va a facilitar el Ayuntamiento, si se va a facilitar a través de una 
Convocatoria abierta, si se va a trabajar con la familias que ya están en los Servicios Sociales y 
con lo cual podemos afirmar que tienen necesidad de trabajar.  

 
        - Portavoz del grupo socialista, Sr. Neris Hernández: Entiendo que puedo rescatar las 
palabras de mi compañero, Sr. Nuño, del por qué ahora mismo hay otras prioridades, que no 
se pierda la perspectiva nunca de  lo que realmente son los objetivos para mejorar nuestra 
sociedad pero evidentemente, la situación como usted bien sabe y sabemos todos los que 
estamos aquí, la situación que estamos viviendo es muy delicada, la que se viene va a ser peor 
y las decisiones que se han tomado es primar las familias con las que se está trabajando en los 
Servicios Sociales, tanto con el Convenio especial COVID como el especial también sacado por 
el Servicio Canario de Empleo. 
 
     - Concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque: Comparto la decisión porque creo que es algo que 
deberíamos haber hecho ya hace tiempo pero sí me gustaría que en algún momento el 
representante de este Ayuntamiento que vaya a la FECAM que plantee que el 40 % que se 
destina a que sea gestionado con la Oficina de Empleo, pierde totalmente la filosofía que es la 
parte social porque en las Oficinas de Empleo no existen trabajadores, ni trabajadoras sociales, 
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que puedan realmente confirmar que esas personas tienen una necesidad a la hora de trabajar, 
independientemente que todos tengamos nuestros derechos a un puesto de trabajo.  

 
Tercera.- Por último, preguntarle por el Plan de Cooperación Insular, hemos visto que el 

Plan en su momento estaba dotado, el Plan Insular, me refiero al Cabildo, estaba dotado de 
2.700.000 euros y baja a un total de 450.000 euros,  a Santa Cruz de La Palma le ha 
correspondido en la anualidad 2019,  358.000 euros y ahora nos va a pasar a corresponder 
58.900 euros, claro, nosotros como entendemos que esto es un principio y un derecho al final 
que tienen los ayuntamientos, pues no entendemos por qué se ha producido esta situación. 

 
- Portavoz del grupo socialista y concejal  delegado del área de Infraestructuras, Obras y 

Servicios Públicos: Dada las circunstancias generadas a partir del mes de marzo, con la 
previsión de la reducción de ingresos que van a tener todas las Administraciones Públicas, 
entiendo que el Cabildo Insular de La Palma siendo previsores decidieron eliminar alguna 
partida o dejarla en “Stand by” a la espera de  que la situación pudiese cambiar, dadas esas 
circunstancias, mejoró la situación económica pero no en lo que se hubiera pretendido. La 
decisión que tomó el Cabildo fue tratar de echar una mano a los ayuntamientos reactivando el 
Plan de Cooperación con algunas partidas que no tenían previsto gastar dada las circunstancias 
y volvieron a construir un puzzle para poder distribuir entre todos los municipios, por lo menos 
unas partidas que pudieran contribuir a paliar un poco los efectos de esta posible parálisis en 
cuanto al incremento de alguna partida que nos venía muy bien a todos los ayuntamientos y 
que siempre en parte dependemos para hacer inversiones en el Municipio, además, hubo un 
acuerdo creo que de la mesa de Alcalde y Alcaldesas, en el que además se hizo el esfuerzo para 
que todos los municipios pudieran hacer intervenciones o servicios en los colegios de sus 
municipios, entonces el Cabildo hizo el esfuerzo, nosotros lo agradecemos y ahora lo 
aplicaremos en lo que nosotros hemos considerado que son dos vías, una reforzar todas esas 
necesidades que tenían los colegios, que de hecho ya se venía haciendo, reforzando sus 
necesidades y por otro lado, estamos tratando de que salga un PFAES y que la aportación 
económica de este Municipio salga de ese Plan de Cooperación  porque al fin y al cabo cumple 
con la necesidad COVID que es la necesidad de sacar a 20 personas del paro. 

 
- Concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque: La verdad es que no compartimos el renunciar a 

unos principios históricos y que casi era unos derechos que tenían los ayuntamientos, que 
vienen de muchos años atrás porque esto al final vino primero del Gobierno de España en su 
momento y yo creo que precisamente los municipios están necesitados de cuánto más 
inversión, más puestos de trabajo podremos crear y más empleo porque al final podemos 
contratar para estas obras empresas de nuestro Municipio. 

 
- Portavoz del grupo socialista y concejal  delegado del área de Infraestructuras, Obras y 

Servicios Públicos: Me faltó decir que claro, nosotros evidentemente, no nos conformamos, no 
es simplemente conformarnos con las migajas que nos llegan, evidentemente fuimos 
conscientes de la realidad, nosotros hubiéramos querido que vinieran los 300.000 que vienen 
cada año, evidentemente, pero sí hay un compromiso por parte del Cabildo Insular de La Palma 
de que el año que viene se va a retomar, de hecho esperamos que sea toda la cantidad que ya 
venía siendo porque evidentemente somos conscientes de que se necesita y todos los 
municipios, necesitan de esos fondos para poder realizar inversiones.  

 
- Concejal de N.C., Sra. Sanjuán Duque: Nosotros seguimos planteando que son unos 

derechos que no deberíamos haber permitido perderlos y que como le digo, hace muchísima 
falta y en nuestro Municipio mucho más y que incluso no sé si se habló de que se podían invertir 
algún tema de remanentes y demás pero creo que al final el tema de remanentes es un tema 
muy coyuntural y un poco “a capricho” de si quiero invertirlo ahí o lo queremos invertir en otro 
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tema, pero bueno, ustedes son los que gobiernan, ustedes son los que dan la cara en el 
Municipio de Santa Cruz de La Palma y ustedes sabrán lo que tienen que hacer. 

 
Cuarta.- Creo que se está realizando el “Día del Voluntariado”, de una manera escalonada 

por el tema COVID, que no pueden estar todos juntos, les pediría, es un toque nada más que 
una puntualidad, un pequeño cartel para saber lo que se está realizando en la Plaza de España 
porque a veces se pasa por ahí, se ve un stand pero igual no se sabe lo que se está realizando.  

 
Quinta.- Se está trabajando en un nuevo Convenio del Instituto de Vivienda con los 

Ayuntamientos y sí rogaría que desde el momento que esté podamos firmar ese Convenio 
porque creo que es de la única forma que podremos conocer la realidad de necesidad de 
vivienda que tiene nuestro Municipio, tanto en régimen de alquiler como de compra venta.  

 
Sexta.- Pedimos un reconocimiento dentro del Reglamento de Honores y Distinciones de 

este Ayuntamiento para Samuel García Cabrera, deportista palmero, creo que no necesitemos 
probablemente hablar de él, simplemente deportista palmero, atleta internacional, 
especialista en 400 metros lisos y que lleva el nombre de la Isla y de nuestra Ciudad sobre todo, 
por todo el mundo.  

 
B) Portavoz de Coalición Canaria, Sr. Acosta Felipe. 

 
     Primera.- Reiteramos nuestro compromiso de dejar margen a este gobierno para que 
gobierne y empezar a hacer nuestra oposición con un tiempo para que desarrollen la 
planificación del gobierno y para que desarrollen todo lo que en este acuerdo de gobierno 
quieren llevar adelante con lo que no voy a hacer preguntas pero sí me gustaría no dejar unos 
ruegos por detrás. El primer ruego que creo que va conjuntamente y viene un poco a raíz de lo 
que ha pasado hoy, le pido, entienda que por ejemplo en el caso mío que trabajaba todo el 
día, ver lo del correo es muy complicado, que aprovechemos a activar el whatsapp de 
Portavoces por el que, lógicamente hay que respetar los canales legales y los tiempos para 
convocar y demás, pero si lo sabemos por whatsapp podemos planificarnos con mayor facilidad 
y que utilicemos el mismo canal para avisar a todos los miembros de esta Corporación, a los 
17 concejales, como se hacía anteriormente cuando hay un minuto de silencio o cualquier 
cuestión institucional en la que creo que deben estar representados todos los grupos que están 
en el arco municipal.  
 
      Segundo.- Otro ruego es, yo no lo voy a presentar por escrito, le hago un ruego de nuevo 
en este segundo Pleno, de si se nos puede entregar la liquidación de este Ayuntamiento a 30 
de octubre, sabemos que en la Comisión nos han entregado hasta el 30 de septiembre pero 
que se nos entregue a 30 de octubre tiene su importancia y por eso la volvemos a pedir y al 
tiempo que pido este le vuelvo a hacer referencia a esa mano tendida que les trasladamos 
públicamente para la elaboración del Presupuesto y puesta en funcionamiento del 
Presupuesto cuanto antes, si era el 1 de enero era y digo era porque ya no llegamos por 
tiempos legales a que sea así, tener ese Presupuesto a disposición lo antes posible. 
 
     Tercero.- No me encaja dentro de ruegos, no me encaja dentro de preguntas, pero creo que 
es importante que lo diga y como creo que esta es la mejor vía para comunicarme con el 
gobierno y trasladar esto y trasladar públicamente, creo que tiene una importancia, todos 
sabemos y somos conscientes los que vivimos en Santa Cruz de La Palma, de una situación que 
estamos viviendo en los últimos tiempos de un exceso de violencia en las calles, que está 
afectando a este Municipio, relacionado además, que se nos ha trasladado y se ha trasladado 
además en algún medio con acciones ilegales y en esta manera sabiendo que la situación de la 
Policía Municipal de esta Institución es la que es, de hecho estamos elaborando ahora o 
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haciendo pruebas para incorporar nuevos policías, sabiendo cómo está la situación de este 
Ayuntamiento, tendemos la mano a la colaboración por parte del grupo municipal de Coalición 
Canaria a intentar poner foco a esta situación para que no vaya más allá y le pido como un 
ruego que se convoque la Junta Local de Seguridad en la que se traten estos asuntos con la 
Delegación del Gobierno y las Fuerzas de Seguridad del Estado para que nos ayuden en una 
situación que en algunos barrios de esta Ciudad se está volviendo muy complicada, que se nos  
ha trasladado por parte de los vecinos y además muchas redes se están haciendo eco y que 
creo que no debe ser la imagen de la Ciudad ni debe ser la imagen de esta Corporación y creo 
que además, el esfuerzo no debe ser solo del Ayuntamiento, debe ser un esfuerzo coordinado 
de las tres fuerzas, Guardia Civil, Policía Nacional y Policía Municipal, con un esfuerzo añadido 
o haciendo mucho hincapié por parte de la Dirección Insular de la Delegación del Gobierno. 
Tenga nuestra mano, estamos aquí para ayudar y colaborar, pedir una convocatoria de la Junta 
de Seguridad, analizar la situación con los datos que tengan ellos que sé y me consta y tengo 
información directa de algunos de los sectores que se mueven dentro de las Fuerzas de 
Seguridad del Estado, que se está volviendo complicado y queremos atajarlo antes de que vaya 
a más. 
 
     - Sr. Alcalde: Creo que es importante hacer una apreciación, hace dos días me reuní con el 
Jefe de la Policía Nacional y le puedo decir que me dio una imagen totalmente distinta a la  que 
usted nombra y es verdad que hemos visto en redes recientemente cosas, sabemos a lo que 
nos referimos cuando hablamos ahora pero lo que me transmite y lo digo aquí porque no es 
ningún secreto, es que los índices de delitos este año han bajado y que no hay ninguna 
situación… Me decía que la colaboración con la Policía Local era muy buena y que hay efectivos 
suficientes porque sabe que están en prácticas y que tienen ahora mismo refuerzo pero yo he 
visto lo mismo que usted y he oído cosas que usted ha oído y lo cierto es que no se ajusta a lo 
que me han transmitido pero bueno, insistiremos en ver qué es lo que pasa y si realmente esa 
percepción es distinta por algún motivo que desconocemos pero sí lo quería decir porque, 
efectivamente, esta conversación fue apenas 48 horas. 
 
    - Portavoz de Coalición Canaria, Sr. Acosta Felipe: Si le sirve nuestra propuesta como punta 
de lanza para hablar con la Dirección Insular del Estado para intentar sentarnos todas las 
fuerzas políticas y la Dirección Insular para ver cuál es la situación real, hombre, si hablamos 
de estadística, lógicamente estamos bien, básicamente porque la estadística viene desde atrás 
y lógicamente hemos estado confinados y hemos estado en la situación que hemos estado, yo 
le hablo de la preocupación que trasladan los vecinos en este último periodo sobre todo de 
dos zonas, dos barrios de Santa Cruz de La Palma, que lógicamente no voy a nombrar aquí 
públicamente pero que es así porque se nos traslada, ya me preocupo además ayer cuando me 
empiezan a llegar imágenes y fotografías de redes sociales que creo que no debe ser la imagen 
de esta Ciudad, creo que conjuntamente tenemos los medios, tenemos los medios para que 
eso no sea así y pararlo a tiempo para que lógicamente no vaya a más. 
 
     No habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión por orden de la Presidencia, siendo 
las veinte horas y cuarenta y cinco minutos del día de la fecha, de todo lo que, como Secretaria, 
doy fe.  
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